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Apsveicu visus Nacionala attistibas plana veidotajus par veiksmigi padarito darbu,
sagatavojot patiesi nozimigu visaptverosu dokumentu, kas nosaka meérki masu valsts iz-
augsmei un iezimé galvenos darbibas virzienus turpmakajiem septiniem gadiem. Nozimi-
gi, ka st plana veidosana plasi tikusi iesaistTta Latvijas sabiedriba, uzklaustti dazadu sabied-
ribas grupu viedok|i un nemti véra izteiktie komentari un priekslikumi.

Jaatzist, ka tiesi nakamie septini gadi bUs noteicosie, lai panaktu kvalitativu lécienu
izglitiba, zinatné un tautsaimnieciba, lai veidotos stabils intelektualais un materialais pa-
mats dzives [iTmena pakapeniskam pieaugumam Latvija. Tadé| es patiesi ceru, ka Naciona-
lais attistibas plans palidzés veicinat un stiprinat masu valsts talaku attistibu, celt masu
labklajibu un starptautisko konkurétspéju.

Nozimigi, ka pirmoreiz kops$ neatkaribas atjaunosanas atzits, ka Latvijas izaugsmes galve-
nais virzitajspeks ir cilveks - vina zinasanas, gudriba, prasmes un vélme tas kopt un aktivi
izmantot. Viens no Latvijas lielakajiem nakotnes izaicinajumiem ir sasniegt izcilibu tajas
jomas, kuras mums ir salidzinosas prieksrocibas. To varésim panakt, ja pietiekami ieguldisim
masu kvalificétajos, radosajos un caklajos cilvékos. Tiesi Sis potencials savienojuma ar ap-
zinatu valsts politiku jaizmanto, lai pieaugosas konkurences apstak|os panaktu butiskus
sasniegumus Latvijas tautsaimniecibas attistiba. Masu valsts ir spéjusi 1sa laika péc neat-
karibas atgusanas veikt nozimigas reformas, kas palidzéjusas mums iek|auties Eiropas
Savienibas valstu saimé, pievienoties NATO aliansei un sasniegt vienus no visaugstakajiem
ekonomiskas izaugsmes raditajiem Eiropa un visa pasaulé. Lai turpinatu valsts veiksmigu at-
tistibu, svarigs ir ikkatra Latvijas iedzivotaja devums, vina zinasanas, sekmes un sasniegumi.

Es ceru, ka kopéja darba rezultata nakamo septinu gadu laika izdosies istenot Nacionala

attistibas plana izvirzitos svarigakos mérkus, kas palidzés mums ieiet jauna, kvalitativi
labaka attistibas posma.
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I KAS IR NACIONALAIS ATTISTIBAS PLANS?

MI_ERI’(IS UN UZDEVUMI

Nacionalais attistibas plans (NAP) ir izstradats saskana ar LR Redionalas attistibas
likumu un ir videja termina planoSanas dokuments laika posmam no 2007. lidz
2013.gadam. Plana merkis ir sekmet lidzsvarotu un ilgtspéjigu valsts attistibu un
nodrosinat Latvijas konkurétspéjas paaugstinasanu citu valstu vidd. Tas ir musu
ieguldijums ES dalibvalstu kopeja stratédija un Lisabonas programmas istenosana.

Saskanojot viedok|us un veidojot vienotu izpratni par valsts attistibu tuvakaja un
talakaja nakotne, NAP izvirza Latvijas attistibas strategisko merki un nosaka gal-
venos ricibas virzienus, kas spés nodrosinat stabilu valsts un sabiedribas izaugsmi.

NAP uzdevums ir koncentrét sabiedribas uzmanibu uz vienotu meérki, nodrosinot
darbibu koordinaciju un sabalanséetibu, finansu lidzeklu mérktiecigu novirzisanu
valsts attistibas merku sasniegSanai un tam nepieciesamo priekSnosacijumu
radisanai. Tade| |oti nozimiga ir NAP nostadnu un izvirzito priekslikumu iestrade
citos planosanas dokumentos, to savstarpéja sasaiste un finansejuma
nodrosinajums.

NACIONALA ATTISTIBAS PLANA NOZIME

NAP ir dokuments, kas iezimé pagrieziena punktu valsts attistiba un piedava risi-

najumus jautajumiem:

@ Kada bus musu Latvija péc septiniem un vairak gadiem?
@ Ka nodrosinat valsts konkuretspégjas palielinasanos?
@ Kadam jabut cilvekam — Latvijas nakotnes veidotajam?

LR Satversme nosaka, ka LR Saeima un valdiba ir galvenie attistibas procesa
vaditaji un tiem jaspej veidot un istenot tadu politiku, kas nodrosinatu valsts iz-
augsmi un iedzivotaju labklajibas celsanos. Valdibai ir svariga loma visu attistibas
procesa dalibnieku - publiska, privata, nevalstiska sektora iesaistisana vienota valsts
izaugsmes scenarija istenosana. Savukart ikvienam cilvekam jauznemas dala
lidzatbildibas — par savu izveli, sava radosa potenciala attistibu un aktivu dzives
poziciju.

NAP nav pasakumu vai finansu plans, bet stratégisks dokuments, kas

@ izvirza videja termina merki un prioritates;

@ Veicina vienotas izpratnes veido3anos un visas sabiedribas iesaistisanos;

@ koncentre uzmanibu un finansu resursus valsts un sabiedribas ilgtspéjigas
attistibas nodrosinasanai;

@ nosaka vadlinijas visu limenu un nozaru planosanas dokumentu izstradei.



Stratégiska dokumenta statuss ari nosaka NAP struktdru, izvirzot stratégisko
merki un nosakot prioritates $i merka sasniegsanai. Plana noteikti ari konkréti
ricibas virzieni, galvenie risinamie uzdevumi. Sadaja "Dro3as un stabilas attistibas
priekSnosacijumi” skatitas stratégiska mérka istenosanai nozimigakas jomas.

NAP stratediskais merkis nav sasniedzams tuvakajos septinos gados, bet butiski ir
pienemt pareizu lemumu jau tagad, lai nodrosinatu valsts koordinétu un
meérktiecigu virzibu uz labklajibas un augstas dzives kvalitates nodroSinajumu
nakotné. Saja plana izklastita valsts attistibas stratégija jaiepazist un japienem
Latvijas cilvekiem, jo tikai par rezultatu parliecinati cilveki bus spéjigi izprast un
atbalstit dazados lemumus, mérktiecigi darboties savas un savu bérnu labklajibas
laba, jutisies noderigi Latvijai un leposies ar to.




I VALSTS IZAUGSMES MODELIS
"CILVEKS PIRMAJA VIETA"

LATVIJAS ATTISTIBAS SCENARIJI

Laika kops Latvijas Republikas neatkaribas atjaunosanas ir paveikts daudz - nosta-
bilizejusies demokratiska valsts iekarta, reali funkcione liberala un atvérta tirgus
ekonomika, Latvija sekmigi integréjusies starptautiskajas strukturas. Tacu pa-
veikts ir tikai pats neatliekamakais un kopuma valsts attistiba nav bijusi pietieka-
mi konsekventa un koordinéeta. Uzsakot NAP izstradi, bija skaidrs, ka ir nepieciesa-
ma politiska vienosanas par valsts ilgtermina attistibu.

Petot valsts attistibas iespéjas, Latvijas zinatnieku grupa secinaja, ka ir tris iespgja-
mi scenariji:

@ Atpalicibas scenarijs — turpinas nekoordinéts attistibas process: augot bazes
limenim, attistibas tempi strauji samazinas, pastiprinas spriedze sabiedriba,
nakotnes mérku istenosana top problematiska, Latvija klust par ES otras
skiras valsti.

@ Stagnacijas scenarijs — attistibas process pielagojas lenakajiem; vienas
paaudzes laika Latvija nespej panakt ES valstu videjo dzives limeni; sabied-
riba zud motivacija ilgtermina ieguldijumiem, darbibam un ari izglitibas
iegusanai.

@ /zaugsmes scenarijs - nepartraukta, atra un visos limenos sabalanséeta attisti-
ba, izmantojot musu salidzinosas prieksrocibas un izvirzot musu riciba
esosajiem resursiem atbilstosu kopeju valsts ilgtermina attistibas merki.

LR Saeima 2005.gada 26.oktobri apstiprinaja zinatnieku grupas izstradato kon-
ceptualo dokumentu "Latvijas izaugsmes modelis: Cilveks pirmaja vieta", kura
pamata ir uz cilveku centréta pieeja un izvele par labu izaugsmes scenarijam.
Cilveka dzives kvalitates pieaugums tiek nosaukts par valsts izaugsmes meérki.

IZAUGSMES RESURSS - ZINASANAS

Nedz Latvijas dabas bagatibas, nedz letais darbaspeks nespés ilgtermina kalpot
par valsts izaugsmes pamatresursu. Musu galvenais resurss, lai sasniegtu attistita-
jam valstim raksturigo visas sabiedribas un katra individa dzives limeni, ir
iedzivotaju zinasanas un gudriba, to prasmiga un mérktieciga izmantosana.

Sada izaugsmes modeli zinasanas virza darbaspéka kvalitati, kapitala izmantosanu
un tehnologiju attistibu. Izglitota un zinosa sabiedriba k|Ust par valsts iekSejas un
arejas drosibas garantu. Zinasanu parvaldiba, koordineta un virzita to radisana,
uzkradana, izplatisana un lietoSana ka komplekss process k|ust par ekonomikas
un socialas dzives pamatu, aptverot visu valsti un sabiedribu. Pretstata daudzam



valstim, kuram ir iespéja izveleties vairakus attistibas ce|us vai kombinét tos, musu
valstij nav alternativas celam uz zinasanu ekonomiku.

Dokumenta uzsverts, ka Latvijas iedzivotaju zinasanu potencials ir spéjigs pildit So
uzdevumu, tacu nepieciesama tuliteja koordineta riciba ta palielinasanai un
izmantosanai, jo kavésanas var radit neatgriezeniskas sekas. Attistibas procesa un
ricbu pamatprincips - vienadu iespeju radisana visiem un ikviena sabiedribas
locek|a personiska atbildiba par $o iespéju izmantosanu.

IZAUGSMES MERKIS - CILVEKA DZIVES KVALITATES PIEAUGUMS

Valsts izaugsmes merkim jabut ikvienam Latvijas iedzivotajam saprotamam un
rosinosam. Izraugoties zinasanas par valsts attistibas noteicoso resursu, cilveks ka
zinasanu raditajs un nesejs k|Ust par galveno attistibas virzitajspeku un ieguveju.

Katra cilveka nozimigakas vélmes saistas ar labklajibu, drosibu sev un saviem
tuvakajiem, ar veselibu un nodroSinatam vecumdienam, ar tiru gaisu un svaigu
adeni, ar iespeju macities un radosi izpausties, ar velmi celot un vel, un
vel...Cilveku intereses, vertibu prioritates un prieksstati par labu un laimigu dzivi
ir tik dazadi un atskirigi, tik subjektivi un dzili personiski. Gadiem un pieredzei
krajoties, mainas ari vertibu skala. So vertibu dazadie aspekti un to kopums veido
cilveka dzives kvalitati.

Sada mérka izvéle nodrosina cie$u izaugsmes resursu un mérku vienotibu, kas
klust par butisku izaugsmes prieksnoteikumu. Dzili cilveciska tieksme dzivot
labak, panakt savas dzives kvalitates uzlabosanos ir prioritara katram cilvekam un
lidz ar to visai sabiedribai.

Atseviska individa dzives kvalitate savienojas ar visas nacijas dzives kvalitati, vei-
dojot musu valsts nacionalo intereSu kopu.




Il DZIVES KVALITATE — KO AR TO SAPROTAM?

Dzives kvalitate ir komplekss socials, ekonomisks, politisks
jedziens, kas aptver plasu valsts iedzivotaju dzives apstak|u
kopumu. To raksturo gan individam pieejamais patérina limenis,
gan socialo pakalpojumu klasts un kvalitate, ka ari iespéja iegut
izglitibu, dzivot ilgu un veseligu muzu, piedalities valsts politiska-
ja dzive, ka ari jelkada veida diskriminacijas dzimuma, etniskas
piederibas, rases, religijas, invaliditates, seksualas orientacijas un
vecuma dé| izskausana, tadéjadi radot individam iespéjas realizet
savu potencialu sabiedribas labklajibas veidosanas procesa.
Tatad dzives kvalitati nosaka valsts dabas, ekonomiska, sociala,
un politiska vide, kuru var raksturot ar dazadiem raditajiem.

Dazi dzives kvalitates aspekti, kas izriet no NAP izstrades laika
veiktas esosas situacijas analizes.

Materiala labklajiba ir ikvienam Latvijas iedzivotajam aktuals
jautajums. Ta ir saistita ar visas valsts ekonomisko attistibu. Pec
tirgus ekonomikas pamatu izveidosanas 1990-to gadu sakuma
Latvija spéja atri un efektivi radit stabilu makroekonomisko vidi,
kas vairaku gadu garuma kalpoja par pamatu stabilai taut-
saimniecibas attistibai un parejai no planveida uz tirgus
ekonomiku. Strauja ekonomiska izaugsme, funkcionéjosa tirgus
ekonomika, ka ari izdevigs geografiskais izvietojums un augstas
kvalitates dabiska vide ir galvenas Latvijas stipras puses.
lestasanas ES ir veicinajusi jaunu tirgu apgusanu un uznémejdar-
bibu reguléjosas likumdosanas sakartosanu.

Vienlaikus analize liecina, ka dalai attistibu veicinoso faktoru ir
ari savas negativas iezimes. Pieméram, pedejo gadu strauja iz-
augsme aizvien vairak veicina disproporciju veidosanos taut-
saimnieciba. Par to liecina gan inflacijas kapums, gan augstais
maksajumu bilances tekosa konta deficits. Arvien vairak
ekonomisko raditaju liecina, ka tautsaimniecibas piedavajums
nespéj apmierinat pieaugoso iekSzemes pieprasijumu. Tas

nozime, ka i briza straujajai izaugsmei ir trausli pamati, un pat
nelieli aréjie vai ieksgjie ekonomiskie satricinajumi var izraisit
ilgstosu tautsaimniecibas attistibas stagnaciju un izpausties
nerealizétas iedzivotaju labklajibas palielinasanas iespeéjas.

Cilveku labklajibu tiesi ietekmé stabils darbs un pietiekams
atalgojums. Zems nodarbinatibas limenis (ipasi ekonomiski vaji
attistitajas valsts dalas), ilgstoss bezdarbs (ari jaunieSu vidu),
socialas atstumtibas riski, nedeklaréta nodarbinatiba satrauc
sabiedribu. Par galvenajam socialas vides problemam uzskatama
sociala noslanosanas un pieaugosa ienakumu atskiriba starp
lauku un pilsétu iedzivotajiem un starp centralas dajas un peri-
fero teritoriju iedzivotajiem. Latvija ir zemaka darba samaksa,
minimala alga un pensija ES, kas ir viens no iemesliem darbaspé-
ka aizplusanai uz Rietumeiropas vai Skandinavijas valstim.

Latvijas uznemejdarbiba balstas uz MVU ar samera zemu produk-
tivitates limeni un jaunu uznémumu veido3anas ne vienmer
nodrosina labu darba vietu rasanos. Tomer nelielo uznemumu gal-
vena prieksrociba ir speja atri reaget uz izmainam tirgu, lidz ar to,
mainoties tendencém starptautiskaja tirgl un palielinoties
pieprasijumam kada atseviska nozaré, rodas daudzpusigas spe-
cializacijas iespéjas, pieméram, biologiskas lauksaimniecibas,
ekotlrisma, informaciju tehnologiju un citas uz zinasanam bal-
stitas jomas. Kopuma zemais uzneémeéjdarbibas aktivitates un pas-
nodarbinatibas limenis tiek saistits ar iniciativas un uznémibas tra-
kumu sabiedriba un administrativajiem skersliem uznemejdarbibai.

Lai ari Latvija ir atseviskas tautsaimniecibas nozares, kuras ir
zinatnes, inovacijas un zinasanu ietilpigas razosanas potencials,
to ipatsvars ekonomika Sobrid ir mazs. Virzibu uz zinasanu
ekonomiku kave tehnologiju parneses un inovacijas nepie-
tiekamiba. Latvija trakst inovativu uznemumu, valsts un privatu
investiciju pétnieciba un zinatnes attistiba.



Cilvekresursu joma Latvijas stipra puse ir salidzinosi augsts
nodarbinato iedzivotaju formalas izglitibas limenis. Pieaugot
stradajoso ar augstako izglitibu ipatsvaram, kopuma uzlabojas
darbaspeka kvalitate un profesionalitate. Tomér gan uznémeyji
gan profesionalo skolu un augstskolu absolventi atzist, ka vinus
neapmierina izglitibas kvalitate. Macibu aprikojums, izglitibas un
zinatnes iestazu infrastruktura ir jamodernize, jauzlabo sadarbi-
ba ar uznemejiem, veicinot praktisko iemanu apgusanu un
zinatnes un uznemeéjdarbibas sadarbibu. Profesionalas izglitibas
skolu prestizs ir zems, pieaug pamatskolu nebeiguso jauniesu
skaits. Nav izveidojusies efektiva muzizglitibas sistéma cilvéku
konkuretspejas paaugstinasanai un personibas pilnveidei.

Cilvekresursu kvalitati apdraud ari iedzivotaju sliktais veselibas
stavoklis un apgrutinata piekluve primaras veselibas aprupes
pakalpojumiem, zema dzimstiba un salidzinosi augsts jaundzi-
muso mirstibas limenis, saslimstiba ar alkoholismu un citam
atkaribam pieaugums. Sie ir batiski ne tikai ikviena cilvéka dzives
kvalitates, bet ari valsts attistibas aspekti.

Cilveku veselibu un labsajutu ietekme majokla kvalitate.
Diemzél dzivojamais fonds atjaunojas Iéni, katra piekta maja ir
avarijas vai nolietota stavokli, gandriz puse no visam ekam ir liel-
panelu konstrukcijas, kuram nepiecieSsama siltinasana. Majok|u
un siltumapgades tiklu fiziskais stavoklis ietekmeé izdevumus dzi-
vokla uzturesanai. To sadardzinajums visvairak skar sociali maz-
aizsargatos iedzivotajus, pensionarus un gimenes ar bérniem.
Valstij trakst ires majokli, ipasi majokli par vairuma iedzivotaju
ienakumiem atbilstosu cenu.

Gan resurss, gan dzives kvalitati noteicoss faktors ir ari laika
gaita radita infrastruktura — celi un ielas, enerdijas, udens un
citi apgades tikli, apbuve. Daudzu iekartu un bavju zema ener-
goefektivitate, to fiziskais un moralais nolietojums ne vienmer
apmierina to lietotajus un var apdraudet vai kavet ilgtspejigu
attistibu. Vienlaikus jaatzimé, ka infrastrukttras izbGves, moder-
nizésanas un uzturésanas izmaksas uz vienu cilveku Latvija ir
salidzinosi augstas neliela apdzivojuma blivuma de|. Latvijai
nepietiek savu energijas resursu. Energoatkariba no arejam
piegadem kritiskas situacijas var radit nopietnus draudus Latvijas
ekonomikas un sabiedribas darboties spejai. Kaut ari pedéjos
gados ir ieverojami attistijusas dazadas sabiedrisko pakalpojumu
nozares, ne visa valsts teritorija tas noticis vienmerigi. Ta,
pieméram, 2-5 km lidz tuvakajam veikalam un skolai jaiet
katram ceturtajam Latvijas iedzivotajam, bet lidz autobusa pietu-
rai - katram piektajam.

Regionalas politikas uzdevums ir veicinat visas valsts teritorijas
lidzsvarotu un policentrisku attistibu, lai Latvija butu pievilciga
telpa darbam, dzivei un atputai ne tikai sai, bet ari nakama-
jam paaudzem. Rigas aglomeracijas attistibas dinamika liecina,
ka Latvijas galvaspilseta pamatoti var k|ut par Baltijas juras valstu
metropoli. Tomér citu regionu attistiba ir nevienmeriga, adminis-
trativi teritoriala reforma norit gausi, nelielo pasvaldibu dar-
boties spéja ir ierobezota. Plano3anas redionu izstradatas
attistibas programmas, stratégijas un atbalsts to isteno3anai var
sekmet investiciju piesaisti un merktiecigu Kurzemes, Zemgales,
Vidzemes, Latgales un Rigas redionu uzplaukumu, nodrosinot
iedzivotajiem jaunas iespéjas darbam un atputai, veicinot sadar-
bibu un pieredzes apmainu ar citiem regioniem.

Vides kvalitate ir pamats cilveku dzivei un saimnieciskajai dar-
bibai. Ta ir viens no svarigakajiem dzives kvalitati ietekmejosiem
faktoriem. Salidzinajuma ar citam Eiropas valstim dabiskas vides
kvalitate Latvija ir augstaka. To raksturo lielaka biologiska
daudzveidiba un augstaks saimnieciskas darbibas mazskartas
vides ipatsvars, stabilaks ekosistemu lidzsvars, zemaks vides
piesarnojums. Latvijas dabiskas vides kvalitate ir nacionala verti-
ba un nozimigs valsts un regionu attistibas resurss. Piekrastes
mitraji, mitrie mezi, neskarti purvi, ka ari dabiskas, dzivnieku
dzives vietas uzskatamas par nacionalas un starptautiskas
nozimes dabas bagatibam. Tomer mazskarta vide liecina ari par
ekonomiskas aktivitates, ipasi rupniecibas un lauksaimniecibas,
ka ari iedzivotaju blivuma zemo limeni lielakaja valsts dala.

Dzives kvalitates neatnemama sastavdala ir saglabata, pieejama
un kopta kulturvide un kulturvesturiskais mantojums.
Kultara ir labklajibas sabiedribas neatnemama prioritate, tas
loma nacionalas identitates saglabasana ir neparvertéjama.
Vienlaikus daudznacionalaja Latvijas sabiedriba ipada vieta ir ari
kulturas daudzveidibai.

Drosibas aspektu nozimibu vésturiski nosaka gan Latvijas
geopolitiskais stavoklis, gan ari visdazadakie iek3gjie procesi.
Atrasanas ekonomiski aktivaja un politiski nozimigaja Baltijas
juras redgiona rada ne tikai prieksrocibas, bet ari riskus gan
Latvijai ka valstij, gan ikvienam tas iedzivotajam, nosakot
nepieciesamibu pastavigi apzinat iespéjamos stabila uzplaukuma
risku avotus un mazinat to ietekmi.

Kopuma Latvijai ir pietiekami daudz iespéju un speku, lai, piln-
vertigi izmantojot savas stipras puses, tuvotos un nakotné
saniegtu dzives kvalitati lidzvertigu attistitas valstis pastavo3ajai.




IV NACIONALA ATTISTIBAS PLANA STRATEGIJA

Valsti veiktas reformas un integracija starptautiskajas organizacijas (ES, NATO u.c.)
Z kopuma ir pozitivi ietekmejusas valsts attistibu, paverot iespejas turpinat uzsakto
izaugsmi ari nakotne. Latvija ir sasniegusi vienus no augstakajiem ekonomikas iz-
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< augsmes tempiem ES. Ir nozimigi, lai Si attistiba turpinatos un iedzivotaju
— labklajibas limenis un dzives kvalitate strauji tuvotos attistito valstu limenim.

o

Latvijai ir javeido tadi saimnieciskas darbibas nosacijumi, kas Jauj jauno politisko rea-
litati un izdevigo geografisko novietojumu izmantot savas un partneru labklajibas
celsanai, k|Ustot par efektiviem vartiem rietumu — austrumu darijumu cela.

Kadu attistibas celu izvéléeties, lai valsts ekonomika butu konkuretspejiga? ' inovacija - process, kura jaunas
zinatniskas, tehniskas, socialas,
NAP izaicinajums ir tuvako septinu gadu laika radit priek3noteikumus parejai no kultaras vai citas jomas idejas,
3odien ekonomika valdosa modela, kuru raksturo mazkvalificéta darbaspeka izstradnes un tehnologijas tiek
izmantosana un produkcijas ar zemu pievienoto vértibu razosana, uz inovativo Istenotas tirgu pieprasita un
(zinasanu) attistibas modeli. konkurétspéjiga produkta vai
< pakalpojuma

Uz zinasanam balstita ekonomika inovacija' k|Uust par vienu no galvenajiem
konkuretspejas faktoriem. Inovativa attistiba gan uznémumu, gan valsts limeni ir
apzinati planots un organizets, nepartraukts process ar merki palielinat darba
razigumu un darba procesa izmantojamo resursu atdevi, samazinat razosanas vai

pakalpojumu sniegsanas izmaksas. Petnieciba k|Ust par razosanas cikla butisku KOORDINETA UN VIRZITA

sastavdalu. Produkcijas vertiba ieverojami pieaug pétijumu, eksperimentu, mar- ZINASANU APRITE -

ketinga un citu nematerialo elementu dala. KONKURETSPEJIGA
EKONOMIKA

So procesu var raksturot ari ka ekonomikas intelektualizaciju, ar to saprotot gan
darbaspeka augstaku izglitibas, zinasanu un praktisko iemanu limeni, gan masinu
"intelektualizaciju”, tam veicot arvien lielaku skaitu agrak cilvéka pilditu funkciju. lenakumi Investicijas

Sekmigai parejai uz inovativu attistibu nepieciesams vairak atbalstit Latvijas uzne-

mumu centienus modernizét tehnologijas, parnesot un absorbéjot zinasanas no
citam valstim vai citiem vietejiem uznemumiem, sadarbojoties ar akademisko per-
sonalu un zinatniekiem. Jau tuvakaja laika atbalstam inovacijai un videjo un
augsto tehnologiju ievieSanai jak|ust par galveno izaugsmes un pievienotas

vertibas avotu ari tradicionalajas, nosaciti zemo tehnologiju nozares, par kadam Inovacija Izglitiba, zinatne
var uzskatit, piemeram, lauksaimniecibu, partikas parstrades rupniecibu, trans- uznémeéjdarblba pétnieciba

porta nozari, bavniecibu, mezsaimniecibu vai kokapstradi.

Nakotnes izaicinajums ir but prieksa konkurentiem vismaz par vienu tehnologisko
jauna produkta ciklu vai ari ar ekonomiski letaku lidzvertigu tehnologisko produktu.

Sada tehnologiska izciliba prasa ne tikai augstu produktu inovativo limeni, bet ari m

augstu cilveka inovativas domasanas jeb inovativas kultdras limeni. Tas savukart
izvirza jaunas paaugstinatas prasibas visai izglitibas sistemai, jo ipasi izglitibai Izmantosana
muZza garuma. Lidzsinéjie ieguldijumi cilvekkapitala attistiba nav bijusi pietiekami,
lai Latvija spetu konkurét ar attistitajam pasaules valstim jaunu tehnolodiju

Radisana,
apgusana




izstrade un ieviesana. Izglitibas neatbilstiba darba tirgus prasibam var klut par
celoni tautsaimniecibas lénai parstrukturizacijai un izaugsmes tempu
apdraudetibai jau tuvakaja nakotne.

wn

Nacionala attistibas plana izvirzitais stratégiskais merkis un prioritates ir: Z

[ — 1<C
IZGLITIBA UN ZINASANAS

TAUTSAIMNIECIBAS IZAUGSMEI UN TEHNOLOGISKAI IZCILIBAI 1

e lzglitots un radoss cilveks a

e Uznemumu tehnologiska izciliba un elastiba

@ Zinatnes un pétniecibas attistiba

Strategiskais merkis un prioritates izvelétas apzinoties, ka pilnvertiga atdeve no
NAP darbibas laika veiktajiem ieguldijumiem izglitiba un pétnieciba bus gustama
pec septinu gadu perioda, bet tehnologiskas izcilibas sasniegsana un uzturésana
ir nepartraukti risinams uzdevums. Merki ir izvéléti apzinoties, ka plans jaisteno ar
muUsu riciba esosajiem ierobeZotajiem resursiem, koncentréjot pulinus dazos prio-
ritaros virzienos. Prioritasu izveli noteica nepieciesamiba panakt lizumu izglitiba,
zinatné un razosanas struktura, lai veidotu stabilu materialo un intelektualo
pamatu cilveku dzives kvalitates pakapeniskam pieaugumam Latvija.

Valsts
izaugsmes
meérkis
DZIVES
KVALITATE
AR —ar . [ZGLITIBA UN
str_ate_glskals ZINAZANAS
meérkis TAUTSAIMNIECIBAS
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prioritates Izglitots Uznemumu Zinatnes
> un radoss tehnologiska un
cilveks izciliba un pétniecibas
elastiba attistiba
/"/
Valsts Izaugsme regionos
1zaugsmes leklaujoss un notuross darba tirgus

prieksnosacijumi S o s
, Vesels cilveks ilgtspejiga sabiedriba

Drosa, pilsoniska un saliedeta sabiedriba

Moderna infrastruktura un Bakalﬁoiumi ~

Latvilas izaugsmes staretautiské dimensila

Pieelams maloklis un sakoEta dzives telea

Laba parvaldiba ka ilgtsgéiigas izaugsmes politikas nodrosinajums




I. 1ZGLITOTS UN RADOSS CILVEKS

Lai turpinatos nepartraukta un visos limenos sabalanseta valsts attistiba, javeido
izglitota un zino$a sabiedriba, koordinéti un merktiecigi virzot zinasanu radisanu,
uzkrasanu, izplatisanu un lietosanu.

Sada konteksta galvena loma ir Latvijas izglitibas sistemai, attistot rado3as un merk-
tiecigas personibas, nodrosinot zinasanas un prasmes visa muza garuma. lzglitibas
kvalitatei jaatbilst mUsdienu sabiedribas un tautsaimniecibas arvien augosajam pra-
sibam. Valsts uzdevums ir nodrosinat ikvienam cilvekam visparéjas pamata un vide-
jas izglitibas, kvalitativas augstakas un profesionalas izglitibas iespéjas, ka ari piek|u-
vi pirmsskolas izglitibai visos Latvijas regionos.

Macibu process tiek orientéts uz speju patstavigi apgut zinasanas un tas lietot, ta
panakot zinasanu plasu izmantosanu jebkura cilveka darbibas joma. Zinasanas k|ust
par valsts stratégisko bagatibu un galveno ekonomiskas izaugsmes resursu, kas
nodrosina cilvekam iespéju k|Gt par aktivu darba deveju vai par augsti kvalificétu
specialistu - darba nemeju, kurs spej sasniegt augstu darba razigumu.

1.I. KVALITATIVA UN PIEEJAMA PIRMSSKOLAS UN
PAMATIZGLITIBA, OBLIGATA VIDEJA UN KONKURETSPEJIGA
AUGTAKA IZGLITIBA

Zinasanu sabiedriba kvalitativa pamata un videja - visparéja vai profesionala - izgliti-
ba ir minimalais starta kapitals, bez kura nav iespejama cilveka pilnvertiga un
veiksmiga ieklausanas sadzive un darba tirgu. Augstaka izglitiba veido zinasanu
sabiedribas pamatu, tadél svarigi nodrosinat kvalitativas augstakas izglitibas
iegUsanas iespéjas visiem, kas to vélas. ipasa nozime japievers ieverojamai dabas
zinibu, medicinas un inZenierzinibu studentu ipatsvara, ka ari augstakas kvalifikaci-
jas specialistu (madistru un doktoru) skaita palielinasanai.

Izglitibas kvalitate un velme macities ir ciesi saistita ar izglitibas vietu sabiedribas un
katra individa apzina, ar spéju pienacigi novertet izglitibas nozimi. Noturigu intere-
si par macibam un sekmes veicina meistarigs pedagogu darbs. Izglitibas prestiza
atjaunosana saistama ar batisku atalgojuma palielinajumu pedagogiem, macisanas
metodikas pilnveidosanu un jaunu motivetu specialistu ieklausanos izglitibas
sistéma no pirmsskolas lidz augstskolai, kas spéj piesaistit audzeknus un veicinat
ikviena audzekna radosa potenciala uzplauksmi.

Nozimigs kvalitativas izglitibas aspekts ir ari plasa informacija par vidéjo profesiona-
lo un augstako macibu iestazu piedavato profesiju un izglitibas programmu klastu,
individa spejam atbilstosas profesijas izvéle, pamatojoties uz piemérotibas izraudzi-
tajam arodam vai studiju programmai novertéjumu.

Risinamie uzdevumi:

(1) panakt kvalitativu visparéjo zinasanu un prasmju apguvi, tostarp dabas
zinatnu, vides zinatnu un matematikas macibu priekSmetos, pilnveidojot
macibu saturu, metodiku un skolenu macibu sasniegumu vertesanas sistemu
pamatizglitibas un videjas izglitibas pakapes;

(2) panakt obligatu pamata izglitibas iegusanu un pakapeniski pariet uz obligatu
videjo izglitibu (videja vispareja, vidéja profesionala). Veikt preventivu darbu ar
nesekmigiem skoleniem un vinu vecakiem pamatizglitibas un videjas izglitibas
apguves limeni;

2004.GADA PAMATSKOLU UN
VIDUSSKOLU BEIGUSO SKOLENU
TALAKA IZGLITIBA, %
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(3) pedagogu un akademiska personala profesionalas un péetnieciskas kvalifikaci-
jas paaugstinasana lidz kompetencei, kas nodrosina konkuretspéju ne tikai
Eiropas, bet ari pasaules meroga, ta veicinot pedagogu un izglitiba nodarbina-
to prestiZza paaugstinasanos, nodrosinot nepartrauktu buatisku darba samaksas
paaugstinasanu;

(4) profesionalas izglitibas kvalitates un pievilcibas uzlabosana, pilnveidojot profe-
sionalas izglitibas programmu saturu, profesiju standartu, audzeknu un absol-
ventu kvalifikacijas sistému, nodrosinot kvalifikacijas un musdienu taut-
saimniecibas prasibam atbilsto3as praktiskas apmacibas un prakses iespéjas;

(5) regulari izvértet un atjaunot macibu saturu, iesaistot socialos partnerus, lai
nodrosinatu atbilstibu masdienu prasibam un jaunakajiem atklajumiem, un
nodrosinatu ta sasaisti ar augstaka limena macibu saturu;

(6) izglitibas iestazu, universitasu un augstskolu vadibas, ka ari izglitibas politikas
veidosanas un novéertésanas institlciju darboties spéjas (kapacitates)
stiprinasana;

(7) augstskolu studiju modernizacija, ipasu veribu veltot inZeniertehnisko zinatnu
un dabas zinatnu izglitibas programmu pievilcibas paaugstinasanai un profe-
sionalo studiju programmu piedavajuma paplasinasanai, ka ari prakses vietu
nodrosinasana studentiem;

(8) valsts atbalsts magdistra un doktora studijam, jo ipasi inzeniertehnisko un dabas
zinatnu programmas;

(9) augstakas izglitibas kvalitates un pieejamibas paaugstinasana, tas integrésana
vienotaja Eiropas (pasaules) izglitibas telpa;

(10) e-resursu pilnveide un izmantosanas paplasinasana, informacijas tehnologiju
prasmju uzlabosana visos izglitibas limenos;

(11) nodrosinat personam ar specialam vajadzibam izglitibas pieejamibu visos tas
veidos un pakapes.

1.2. DARBASPEKA SAGATAVOSANA ATBILSTOSI DARBA TIRGUS
PIEPRASIJUMAM

Panakot pamata un vidgjas profesionalas, ka ari augstakas izglitibas iestazu piedava-
to programmu un to sniegto zinasanu un prasmju atbilstibu tautsaimniecibas vaja-
dzibam, jauna cilveka iek|lausanas darba tirgu k|ust ieverojami vieglaka un kapj iz-
glitiba ieguldito lidzeklu atdeve. Izglitibas sistemas uzdevums ir panakt izglitota cil-
veka konkuretspéju darbaspeka tirgu, attistit cilvekos iniciativu, uznemibu un rado-
Su piegju.

lerobezoto cilvekresursu pieejamibu var kompensét ar pieaugosu izglitibas pieeja-
mibu un kvalitati visos limenos, ar augstu parejas intensitati no videjas uz augstako
izglitibas pakapi, krasi samazinot macibas un studijas partraukuso ipatsvaru.

Tautsaimniecibai attistoties, mainas pieprasijums darba tirgl — uznemumi ievies jau-
nas tehnologijas, samazina stradajoso skaitu. Rodas jauni uznemumi, kuri piedava
cita veida darbu. Spéja pielagoties un parkvalificéties nodrosina cilvekam nodarbi-
natibu darba dzives garuma. Savukart ierobezoto cilveku resursu de| valsts ir ieinte-
reseta, lai darba tirgu iesaistitos iespejami vairak darba spejigo iedzivotaju, un veici-
na profesionali orientétas pieauguso izglitibas sistémas piedavajumu.




Risinamie uzdevumi:

(1) izveidot darba tirgus analizes un videja un ilgtermina progno-
Zu sistemu, veikt regularu darba tirgu ietekmejoso faktoru,
tostarp Eiropas un globala méroga, izpéti un monitoringu,
nodrosinot tautsaimniecibas pieprasijuma un izglitibas sekto-
ra piedavajuma sabalansétibu, pilnveidot profesionalas un
augstakas izglitibas instituciju finansésanas un studentu mo-
tivesanas sistemas;

(2) iesaistit socialos partnerus un attistit valsts un privatas part-
neribas iniciativas izglitiba ka efektivu sadarbibas instrumen-
tu lidzsvara starp izglitibas piedavajumu un darba tirgus pie-
prasijumu nodrosinasanai (pieméram, iesaistot uzneémejus/to
parstavjus profesiju standartu izstradé, ka lektorus macibu
procesa un ka praktiskas apmacibas un prakses vaditajus).
Veidot uznemumos apmacibu prakses vietas;

(3) veicinat izpratni/velésanos iesaistities uznemejdarbiba un pa-
nakt lidzsvarotu inzenierzinatnu, dabas zinatnu, matematikas,
informacijas tehnologiju un veselibas aprupes un vides zinat-
nes izglitibas tematisko grupu programmu apguvu3o skaitu
profesionalaja un augstakaja izglitiba;

(4) pilnveidot augstakas izglitibas piedavajumu darba tirgum,
izstradajot starpdisciplinaras un starpaugstskolu studiju pro-
grammas;

(5) modernizet profesionalas izglitibas sistemu, lai nodrosinatu
izglitibas programmu kvalitati un atbilstibu darba tirgus pra-
sibam;

(6) pilnveidot karjeras attistibas atbalsta sistemu, nodrosinot

profesionalas orientacijas un karjeras konsultacijas iedzivo-
tajiem izglitibas iestadées un dzives vietas;

(7) izveidot valsts atbalstitu profesionali orientétu mazizglitibas
piedavajumu un ieviest neformalas izglitibas rezultatu atzi-
sanas sistemu;

(8) atbalstit stradajoso apmacibu kvalifikacijas paaugstinasanai
vai parkvalifikacijai uznémumos un nozaru darba deveju
organizacijas;

(9) nodrosinat atbalstu socialas atstumtibas riskam paklauto
iedzivotaju grupu ieklausanas darba tirgu veicinasanai.

1.3. MUZIZGLITIBA CILVEKA RADOSA POTENCIALA
UN DZIVES KVALITATES IZAUGSMEI

Veidojot zinasanu sabiedribu, ari Latvija nepieciesams atzit un pie-
nemt muzizglitibu ka lidzekli, kas sekme cilveku uznemibu, nodar-
binatibu un pielagosanas spéjas, aktivu pilsonisku lidzdalibu un
socialo iek|autibu, personigo paspilnveidi. Izglitots un kulturals cil-
veks spéj un grib uzzinat ko vairak, iemacities ko jaunu, izpausties
ka personiba visa muza garuma. Maksla, folklora, tradicijas, arhi-
tektdras mantojums ir vértibas, kuru iepazisana cilvekiem palidz
veidot pozitivu attieksmi pret dzivi un vélmi iek|auties sabiedriba
notieko3ajos procesos.

Nevienmeriga sociali ekonomiska attistiba rada atskirigas iespéjas
lauku un pilsétu, dazadu socialo grupu iedzivotajiem ari izglitibas
joma. Paplasinot muzizglitibas pieejamibu, jaizmanto izglitibas un
kultdras centru, sporta, medicinas un socialas aprupes iestazu, baz-
nicu, nevalstisko organizaciju un citu institdciju iesaisti formalas un
neformalas izglitibas programmu piedavajuma, veidojot daudz-
veidigu sadarbibu starp izglitibas piedavatajiem un pieprasitajiem.

Risinamie uzdevumi:

(1) stiprinat sabiedriba izpratni par muzizglitibu ka zinasanu sa-
biedribas attistibas pamatnosacijumu un izveidot visos regionos
daudzpusigu kvalitativas muZizglitibas piedavajumu pieaugu-
Sajiem, kas nodrosina augstas kompetences darbam, pilsonis-
kai lidzdalibai socialai iekJausanai un personiskai paspilnveidei;

(2) attistit formalas un neformalas, tai skaita pamata prasmju un
profesionalas, izglitibas piedavajumu iedzivotajiem ar zemu
izglitibas limeni, socialam grupam ar ierobezotam iespéjam
izglitibas apguve, un tiem, kuri macisanas iespejas nenoverte
un neizmanto, dzives vietas (tai skaita rehabilitacijas iestades,
cietumi, armija utml.) un darba vietas, nodrosinat elastigu un
kvalitativu piedavajumu "otras iespéjas” visparéjas un profe-
sionalas izglitibas ieguvei (pieméram, e-macibas, vakara
(mainu) vidusskolas un nepilna laika studijas);



(3) ieviest muzizglitibas strategiju, izveidojot muzizglitibas siste-
mu, ipasu uzmanibu pieversot kvalitativam un elastigam
muzizglitibas programmu piedavajumam;

(4) izmantot izglitibas un kultdras potencialu harmoniskas per-
sonibas izaugsmei visa muza garuma, ar musdienigam
tehnologijam un risinajumiem paplasinot kultdras resursu
pieejamibu cilvéka radoso spéju un talantu izkopsanai un
zinasanu padzilinasanai;

(5) veidot zinasanu sabiedribas vajadzibam atbilstosu un pieeja-
mu kultlras informacijas sistemu un pakalpojumus, attistit
dazadu muazizglitibas programmu un sabiedribas grupu
vajadzibam atbilstoSus kreativus un interaktivus e-satura
produktus;

(6) palielinat esoso rajonu, pilsétu un pagastu bérnu/jauniesu un
pieauguso izglitibas centru kapacitati un atbalstit jaunu cen-
tru izveidi;

(7) sniegt valsts atbalstu pieauguso izglitibas piedavatajiem (cil-
vekresursi, macibu lidzekli, programmu pasutijums) un
pieauguso neformalas izglitibas atbalsta instittcijam.

1.4. IZGLITIBAS INFRASTRUKTURAS MODERNIZACIJA

Visu izglitibas pakapju iestades, veidojot prieksnosacijumus kvali-
tativam izglitibas procesam, vajadziga izglitibas iestazu mate-
rialas bazes modernizacija un to tikla optimizacija, nodrosinot
visam iedzivotaju grupam lidzvertigas izglitibas iespejas
pirmsskolas, pamatizglitibas, visparéejas un videjas profesionalas
macibu iestades, ka ari kvalitativas izglitibas nodrosinasanai
nepieciesamo apmacibas (macibu) lidzek|u atjauninasana.

Investicijam izglitiba, tapat ka jebkura cita tautsaimniecibas
nozare, ir jabut ekonomiski pamatotam. Gala rezultats ir jasa-
sniedz ar viszemakajam izmaksam, pareizi izvéloties nepie-
cieSamos ieguldijumus. lIzglitibas infrastrukturas modernizacija
un attistiSana ir ciesi saistita ar izmaksu efektivitates
palielinasanu izglitibas sistema. Japanak eku uzturésanas izdevu-
mu samazinasana, racionala telpu un cilvékresursu izmantosana.

Augstakas izglitibas iestazu eku un inZenierkomunikaciju tiklu,
materiali tehniska nodrosinajuma, laboratoriju un institatu iekartu
un aprikojuma, zinatniskas aparatiras un citas petniecibai
nepieciesamas infrastruktdras atjaunosana ir aktuala visas augst-
skolas. Profesionalas izglitibas iestazu infrastrukttra un macibu
aprikojums nespéj nodrosinat tautsaimniecibas attistibai
nepieciesamo darbaspéka apmacibu kvalitati, nedod iespeju izgli-
tojamiem apgut darba tirgus prasibam atbilstosas zinasanas un
prasmes, ipasi inZzenierzinatnu, razosanas un parstrades virzienos.

Risinamie uzdevumi:

(1) universitasu, augstskolu un koledzu éku atjaunosana/jaun-
blves (studiju un zinatniska darba telpas), pieejas
nodrosinasana personam ar funkcionalajiem traucéjumiem;

(2) iekartu, piederumu, aprikojuma, tehnologiju iegade, mo-
dernizesana un uzstadisana augstakas izglitibas iestades,
taja skaita tadu, kas nodroSina izglitibas programmu
apgusanas iespéjas ari personam ar funkcionaliem traucéju-
miem;

(3) visu limenu valsts un pasvaldibu izglitibas iestazu éku reno-
vacija, iekartu un aprikojuma atjauninasana, materiali teh-
niska nodrosinajuma modernizacija, pieejas nodrosinasana
personam ar funkcionaliem trauc&jumiem;

(4) valsts un pasvaldibu videjas izglitibas iestadés nodrosinat
kvalitativai dabas zinatnu apguvei nepieciesamo materialo
bazi;

(5) nepieciesamas modernas IKT infrastruktUras nodrosinasana
visu pakapju un veidu izglitibas iestades;

(6) skolu biblioteku, macibu video un fonotéku fondu un elek-
tronisko apmacibas programmu atjauninasana un papildi-
nasana;

(7) sporta infrastrukturas uzlabosana un/vai pieejas nodrosina-
sana izglitibas iestades;

(8) nodrosinat macibu iestazu fizisko pieejamibu bérniem un
jauniesiem ar kustibu traucejumiem un uzlabot specialas iz-
glitibas infrastruktdru.




2. UZNEMUMU TEHNOLOGISKA IZCILIBA UN ELASTIBA

Valsts ekonomikas pamats ir veiksmigi attistita uznémeéjdarbiba, kas balstita uz briva
tirgus principiem. Pasreiz Latvijas uznemumu pamatmasu veido MVU, vairums no
tiem darbojas nozares ar zemu pievienoto vertibu un augstu dabisko resursu ie-
tilpibu, izmantojot letu darbaspeku, salidzinosi darbietilpigus razosanas procesus un
"zemas" tehnolodijas. Tas atspogulojas ari valsts investiciju un eksporta struktura.

Lai nodroSinatu tautsaimniecibas konkurétspéju pasaules tirgu, tai jabalstas uz
tehnologiski izciliem lieliem, vidéjiem un maziem uznemumiem, kuri spéj elastigi
atsaukties globala vai vietéja rakstura izmainam ekonomika. Tadé| jastimule arvien
jaunu un jaunu augstu pievienoto vertibu radoSu uznemumu veidosanas, ka ari
javeicina pareja uz augstas pievienotas vertibas produktu razosanu jau esosos
uzneémumos.

Vienlaikus ar efektivu tehnologiju parnesi no arvalstim ir jarada labveligi prieks-
nosacijumi uz ieksejo intelektualo resursu izmantosanu veérstai (endogenai) ino-
vativai attistibai. Uzlabojama Latvija radita intelektuala ipasuma (izgudrojumu,
tehnologiju, produktu) izmanto3ana ekonomika un atbalstama ta radisana
Latvijas uznemumos, palielinot Latvija izstradato patentu skaitu, it ipasi augsto
tehnologiju joma, attistot zinatnes un tehnologiju komercializacijas infrastruk-
tdru, veidojot ciesaku saikni starp pétniecibas un zinatnes instittcijam, uznému-
miem un 3o institdciju saikni ar realo tirgus situaciju.

Ir jastimule Latvijas uznemumu plasaka iesaistisanas pasaules tirgos, pirmam
kartam ieguUstot lietpratibu, kas nepiecieSsama veiksmigai eksporta darijumu
nodro3inasanai. Ipasa uzmaniba japievers ekonomiskam energétisko resursu un
izejvielu patérinam razosanas uznemumos, “tirakas razosanas" principu un laba-
ko pieejamo tehnolodgiju ieviesanai, lai samazinatu razosanas procesu un razoto
produktu nelabveligo ietekmi uz vidi un cilveku veselibu.

2.1. LIETI§I,(AS ZINATNES REZULTATU KOMERCIALIZACIJA,
INOVACIJA UN TEHNOLOGIJU PARNESE

Lietiskie petijumi un inovacija modernajas tehnologijas sekme valsts taut-
saimniecibas attistibu, tapéc atbalsts zinatnei un inovacijai klust par nozimigu
instrumentu Latvijas ekonomikas konkurétspéjas uzlabosanai. Ari ikvienas
komercsabiedribas konkurétspeja ir tiesi atkariga no tas spéejas absorbéet jaunas
zinasanas un atri dot tirgum jaunus produktus un pakalpojumus.

leguldot zinatné resursus un lidzsingjas prasmes, rodas jaunas idejas, atklajumi,
panemieni, publikacijas, patenti un jaunas apmacibu metodes. Tomér par jaunu
produktu - pakalpojumu vai procesu un tehnologiju veida - tie k|ust tikai sadar-
biba ar razoSanu. Radito zinasanu komercializacija ir nozimigs uzdevums, lai
nodrosinatu zinatnietilpigu ideju praktisko realizaciju un partapsanu produkcija ar
augstu pievienoto vertibu.

Valsts primarais uzdevums ir nodrosinat atbalstu pilnam jauna produkta radisanas
un izveides ciklam un veicinat uz tirgus attistibas petijumiem balstitu zinatnes un
inovacijas sistemas attistibu. Taja ieklaujas zinatne, tehnologijas un uznemumi, un
— vissvarigak — atbalsta vide jauno zinasanu un tehnolodiju parnesei uz tirgu, ka
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INOVATIVO UZNEMUMU SKAITS ari privato uznémeju pasutijumi pétnieciskajiem centriem. Inovacijas darbibas
2004. GADA, % no visiem virzieniem (zinasanu komercializacija, tehnologiju parnese, inovacijas veicinasana
u.c.) jadarbojas cie$a savstarpéja saistiba vienota dinamiska sistéma. Sadas sisté-

_ o - . - L . oo - 2
mas darbiba radis priekSnosacijumus ieguldijumu zinatné un inovacija augstaka-
% jai iespejamai atdevei ekonomisku, socialu un vides ieguvumu veida. Z
501 L . - o
45 Valsts politikam (nodok|u, ekonomikas, valsts atbalsta, rUpniecibas, izglitibas 1<C
407 utml.) javeicina inovativa darbiba, pieméram, ievieSot nodoklu atlaides un snie- n
dzot citu atbalstu zinatniskajiem darbiem un uznemeju kapitalieguldijumiem
301 jaunos produktos, atbalstot jaunu inovativu uznemumu dibinasanu, tas ir, javei- a-
2] a2 18,6 do tehnologiju parneses atbalsta sistéma.
101 I | ‘ Risinamie uzdevumi:
0. (1) sekmet augstakas izglitibas un zinatnes instituciju petijumu rezultatu isteno-
: | apstrades | videji | videji | ganu komercsabiedribas, pieméram, veicinot lietpratibas (kompetences) cen-
pakalpojumi' rapnieciba ' Latvija ES-25 tru attistibu:
?L‘ﬁfof-'SLTZTTV/faS statistikas gadagramata, 2005, (2) izveidot zinasanu parneses un komercializacijas atbalsta sistému (infrastruk-

tdru), lai nodrosinatu Latvijas zinatnes potenciala realizaciju jaunos produktos,
uzlabot Latvijas uznemumiem pieeju jaunam tehnologijam, un veicinatu Lat-
. vija raditu tehnologiju pardosanu arvalstis;
INOVACIJAS DAZADA LIELUMA
UZNEMUMOS (3) palielinat atbalstu lietiskajai zinatnei un motivet zinatniekus pieversties uzne-

mumu problemu risinasanai;

Apstrades rapnieciba

(4) sekmét jaunu tehnologiju absorbciju un parnesi uz Latvijas uznemumiem no
arvalstim, veicinot arvalstu investiciju piesaisti tehnologiju intensivas nozarés.

2.2. ZINASANU PIELIETOSANA UZNEMUMU
KONKURETSPEJAS PALIELINASANAI

I mazos uznémumos (10-49 darbinieki) Uznemumu konkuretspeju nosaka to speja pasa uznemuma ieviest zinasanu par-
[ vidgjos uznemumos (50-249 darbinieki) valdibu. Saja joma ievérojamas nepilnibas pastav vairuma, taja skaita ari tradicio-
B lielos uznémumos ( > 250 darbinieki) nalo, eksportspejigo un savu vietu tautsaimnieciba pieradijuso nozaru uznemu-

mos. Lielaks valsts atbalsts var but nepieciesams tados inovacijas vadibas kritis-
kajos posmos ka jaunu biznesa un tehnologisko attistibas ideju un produktu iz-
strade, ieksejo biznesa procesu parstrukturesana atbilstosi jauniem uzdevumiem,
kvalitates vadibas sistemu un standartu ievieSana, pardosanas procesu un rea-
lizacijas tirgu parkartosana, plasaka arejo lietpratibas pakalpojumu izmantosana,
darba dalisana.

Pakalpojumi

Lai noverstu minétas nepilnibas, ir nepieciesams palielinat valsts atbalstu, izman-
tojot inovacijas atbalsta pasakumus zinasanu absorbcijas palielinasanai, eksporta
SpEju pieaugumam un razosanas un biznesa procesu atrakai parstrukturésanai un
tehnologiju modernizésanai.

I mazos uznemumos (10-49 darbinieki)
[ vid&jos uznémumos (50-249 darbinieki) Risinamie uzdevumi

I lielos uznémumos ( > 250 darbinieki) - o o ~ i
(1) uzlabot uznemumu tehnologiskas kompetences un zinasanu parvaldibas pras-

mes, atbalstot pasakumus, kas palielina produktivitati, inovaciju realizésanu
Avots: Latvijas statistikas gadagramata, 2005 razosana un pakalpojumos;
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(2) attistit jaunas razotaju, piegadataju un pakalpojumu sniedzéju uznemumu
kooperativas sadarbibas formas, atbalstot industrialo klasteru (puduru) vei-
dosanu un konkuretspéjas attistisanu eksportspéjigas tradicionalajas un jaunas
razosanas un pakalpojumu nozares (IKT, kokapstrade, masinbtve, elektronika,
partikas, radosas industrijas, farmacija, biomedicina un biotehnologijas, ka ari
finansu, transporta un logistikas, medicinas un tdrisma pakalpojumi u.c.);

(3) nodrosinat Latvijas klatbUtni un interesu tieSu parstavniecibu arvalstu tirgos,
veicinot jaunu eksporta tirgu apgusanu un stiprinot Latvijas uznémumu starp-
tautisko konkuretspéju;

(4) nodrosinat regularu dialogu ar Latvijas ekonomikai nozimigako partnervalstu
valdibam, lai efektivi parstavétu Latvijas uznémeju intereses pasaules tirgu;

(5) sasniegt ES videjos produktivitates raditajus tradicionalajas nozarés, uzlabot
uznemumu kompetences arejo tirgu apgusanai, veicinat Latvijas eksportetaju
integraciju globalajas piegades kedes.

2.3. JAUNU KONKURETSPEJIGU UZNEMUMU RADISANA

Jaunu konkurétspejigu uznemumu veidosanas ne tikai veicinas ieksejas konku-
rences pieaugumu un nozaru attistibu, bet ari stimules atraku zinasanu pielieto-
jumu uznemumos un dos butisku ieguldijumu eksporta pieauguma. Ir nepiecie-
sams veidot labveligu sabiedribas attieksmi pret uznemejiem un izpratni par uzne-
mejdarbibas lomu valsts attistiba un veicinat cilveku ekonomisko aktivitati un jau-
nu uznemumu veidosanos ar dazadu motivacijas un atbalsta mehanismu palidzi-
bu. Ipasi nozimigi ir sekmét jaunu inovativu uznémumu attistibu Latvijas regionos.

Risinamie uzdevumi:

(1) veicinat sabiedribas, ipasi jauniesu, interesi k|t par uznéméjiem un izveidot
savus uznemumus, celot uznemejdarbibas prestizu un reputaciju, ka ari rea-
lizejot uznemejdarbibas uzsaksanas motivacijas programmas, apmacibas un
konsultacijas;

-

(2) nodrosinat vienotu un efektivu atbalstu uznemeéjdarbibas uzsaksanai (men-
toru konsultacijas', finansu atbalsta mehanismi — pirmsseklas granti’, "bizne-
sa engelu” tiklu® atbalstisana, seklas fondi*, mikrokrediti, investiciju garantijas,
riska kapitala fondi, resursu centri® u.c.);

(3) izveidot atbalsta infrastruktlru jaunajiem uznemumiem to agrinas attistibas
etapos (biznesa inkubatori u.c.);

(4) palielinat finansu resursu (starta kapitals, krediti) pieejamibu, mazinat admi-
nistrativas barjeras nacionalaja un pasvaldibu limeni uzneméjdarbibas
uzsacejiem;

(5) ipasi sekmét uznemumu veido3anos Latvijas regionos, tostarp jaunu inovativu
uznemumu izveidi tradicionalajas nozares.

'Mentoru konsultacijas - ekaperta vai
praktika padoms, konsultacijas, atbalsts vai
rekomendacijas mazak pieredzéjusam
cilvekam, organizacijam vai uznémej-
darbibas uzsacéjam.

% Pirmsséklas granti (pre-seed funds -
anglu val.)- finanséjums zinatniskajai
institucijai vai izgudrotajam ka
privatpersonai, lai parbauditu vai pilnveidotu
Jaunas tehnologiskas idejas realiz€amibu ka
pamatu jauna uznémuma uzsaksanai.
Pirmsséklas granti (pirms uznémuma
dibinasanas) tiek izmantoti, lai parvarétu
plaisu starp zinatnisko pétijumu finansésanu
un investicijam uzpnémuma dibinasana.

* Biznesa engeli (business angels - angju
val.) - turigas privatpersonas, kuras atbalsta
Jaunu tehnologisku ideju realizaciju,
piedaloties ka privatais investors uznémuma
dibinasana.

* Séklas jeb uzsaksanas kapitals —
pieskirtais finanséjums, lai izpétitu,
novértétu un izstradatu sakotnéjo biznesa
ideju. Séklas kapitals ir riska finanséjums ta
agrakaja etapa, parasti tas ir nozimigs
tehnologiski intensivajiem projektiem, lai
Jautu uzneméjam izveidot, izpétit un
pilnveidot sakotnéjos produktu prototipus,
kas vélak veidos nakamas uzpémejdarbibas
pamatu.

* Resursu centri — organizatoriska struktura
konsultativai, informativai un tehniskai
palidzibai, lai veicinatu iedzivotaju
iesaistiSanu uzpémeéjdarbiba.



® Radosas industrijas - aktivitates, kuru
izcelsme balstas indlivida radosaja darbiba,
prasmeés un talanta un kuram, izveidojot un
izmantojot intelektualo ipasumu, ir potencials
celt labklajibu un radit darba vietas. Tas aptver
arhitektdru, reklamu, makslas un kulturas
industrijas, dizainu (ieskaitot modl, grafisko
dizainu un lietisko makslu), filmu, datorspéles
un interaktivas programmaturas, muziku,
Jaunos medijus, izdevéjdarbibu, radio un
televiziju u.c. RadoSo industriju produktu
raZosana ir sareZgits process, kura ietvaros,
sadarbojoties publiskajam, privatajam un
nevalstiskajam sektoram, mijiedarbojas idejas
radisana, istenosana un publiskosana.
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2.4. RADOSO INDUSTRIJU ATTISTIBA

Lai efektivi izmantotu Latvijas radosos un kulturvides resursus, paaugstinatu pa-
stavoso radoso nozaru darba produktivitati, paplasinatu un dazadotu radosu cil-
veku ekonomiskas darbibas formas, parversot cilveku radoso potencialu ekono-
miskos ieguvumos, Latvijas tautsaimnieciba ka viena no perspektivam ir jaintegre
radoso industriju® nozare. Lai Latvija $i nozare sasniegtu tikpat augstus izaugsmes
tempus ka citas pasaules valstis, japievérs uzmaniba radoso industriju specifiska-
jam vajadzibam un jaattista to inovativais potencials, ka ari sistematiski japaplasi-
na pieredze radoso industriju joma.

Risinamie uzdevumi:

(1) veidot radosas uznémejdarbibas kulturu sabiedriba un veicinat izpratni par ra-
doso industriju specifiku, struktdru un potencialu Latvija;

(2) radit labveligu vidi un institucionalo atbalstu jauniem radosiem profesiona-
liem uznemeéjdarbibas uzsaksanai un konkurétspéjigas radosas industrijas iz-
veidei, un tas atzisanai par lidzvertigu citam sevi jau apliecinajusam tautsaim-

niecibas nozarem;

(3) veidot aktivu publisko un privato partneribu radosa potenciala komercializa-
cijai;

(4) sekmeét nakotnes tehnologiju savlaicigu ieklausanu rado$o nozaru produktu
izstrade un sadarbibu ar citam nozarem, kur Latvija ir apliecinajusi savu kon-
kuretspéju;

(5) veicinat divu virzienu starpnozaru kooperaciju apmainu: Latvija — arvalstis un
otradi;

(6) izveidot radoSo nozaru klasteri (puduri), ieklaujot ta nepartrauktu darbibu
nodrosinosu MVU daudzumu, iesaistot izglitibas iestades un augstskolas, piega-
datajas nozares, valsts institdcijas un izstradajot nozares ilgtermina stratégiju.

2.5. DABAS UN ENERQI_ETISKO RESURSU ILGTSPEJIGA UN
EFEKTIVA IZMANTOSANA

Zemes, ka viena no galvenajiem dabas resursiem, izmantosana k|uvusi ekstensiva,
samazinajusies razosanas apjomi, palielinajusies lauksaimniecibas zemju dabiska
transformacija — aizaugsana, parpurvosanas. Vienlaikus lauksaimnieciba izmanto-
jama zeme un mezs ir pamats vairakam Latvijai tradicionalam nozarém (mezsaim-
nieciba, kokapstrade, zemkopiba u.c.) un nodrosina lielu darba vietu skaitu lau-
kos. Sajas nozarés darbojas parsvara nelieli uznémumi, kas dabas un energétikas
resursus izmanto mazproduktivi. Javeicina inovativa un augstakas pievienotas
vertibas produktu razo3ana ari $ados uznémumos, apgustot jaunas tirgus nisas,
kapinot produktivitati un palielinot stradajoso ienakumus.

Koksne ir ne tikai galvena Latvijas eksportprece, bet ari nozimigs energijas razo-
$anas resurss lidzas citiem Latvija pieejamiem alternativiem enerdijas avotiem (bio-
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masa, geotermala enerdgija, véja un saules enerdija u.c.). Pastav iespéjas izmantot
mineraltdenus un naftas resursus, izstradat jaunus produktus, izmantojot kudru
un sapropeli, veicinat bUvmaterialu razosanu.

Latvijas teritorija ir bagata ar Udens resursiem, gan ar pazemes udeniem, gan virs-
zemes. Pazemes udenu krajumi Latvija nodroSina kvalitativu dzeramo tdeni, sa-
vukart virszemes udens resursu efektiva izmantosana var nodrosinat zivsaimnie-
cibas attistibu un cilveku labklajibas palielinasanos ne tikai piekrastes, bet ari
iekszemes rajonos. Latvijas dabas un kultUrvésturiskais mantojums dod iespéeju
straujak attistit tarismu un radit jaunas darba vietas laukos, jo tUrisma resursi ir
pieejami visa valsts teritorija.

Sabiedribas izprotosa attieksme var veicinat dabas resursu racionalu un ilgtspéjigu
izmantosanu un atjaunosanu, ka ari samazinat slodzi uz dabu.

Risinamie uzdevumi:

(1) attistit augstakas pievienotas vertibas radisanu, ipasi mezsaimniecibas un lauk-
saimniecibas nozares, efektivi un ilgtspejigi izmantojot pieejamos dabas resur-
sus;

(2) stimulet ar dabas un energoresursu intensivu izmanto3anu nesaistitu ino-
vativu uznemeéjdarbibas veidu attistibu un samazinat vidé novadito piesarno-
jumu, veicinot labako tehnisko risinajumu un jaunako tehnologiju ieviesanu
razosana;

(3) veicinat atjaunojamo dabas resursu un alternativas energijas avotu izman-
tosanu siltumapgadé un enerdijas razosana, taja skaita veicinat biomasas

izmantosanu kogeneracija;

(4) saglabat lauksaimniecibas zemes lauksaimniecibas produkcijas razosanai, ka
ari palielinat lauksaimniecibas nozares ieguldijumu kurinama un transporta
degvielu izejvielu razosana;

(5) ieviest ekodizaina principus razosana un paterétaju izglitosana;

(6) nodrosinat racionalu, vidi saudzéjosu un ilgtspejigu zemes dzilu resursu
izmantosanu tautsaimnieciba;

(7) veicinat resursu atkartotu vai otrreizéju izmantosanu, ka ari atkritumu, t.sk.
partikas parstrades blakus produktu, utilizaciju un parstradi;

(8) atbalstit vides parvaldibas sistemu un citu brivpratigu uz vides aizsardzibu
verstu instrumentu ievieSsanu uznémumos un iestades, ka ari turpinat vides
aspektu integrésanu nozaru politikas.
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3. ZINATNES UN PETNIECIBAS ATTISTIBA

Inovacija ir process, kur uznemejdarbiba tiek realizets fundamentalo un lietiSko
zinatnisko peétijumu gaita uzkratais zinasanu potencials. Bez zinatnes un pet-
niecibas rezultata izveidota zinatniska potenciala nav iedomajama sekmiga Z
zinasanu ekonomikas attistiba. Sada zinasanu potenciala izveido3ana izskirosa
nozime ir zinatné un pétnieciba stradajoso cilveku daudzumam un kvalifikacijai.
Patlaban Latvija zinatnisko darbinieku, taja skaita ar doktora gradu, ipatsvars ir 1
ieveérojami zemaks ka citas ES valstis.

Pedejas desmitgades laika ir radusies nopietni draudi zinasanu ekonomikas

' 2003. gada 0,38% no IKP, 2004.gada attistibai Latvija. Petniecibai un attistibai nav bijis pietiekams kopéjais finan-
0,42%; ES vidéji 1,93% no IKP. Latvija séjums’. Viena no nozimigakajam finansejuma nepietiekamibas sekam ir zinat-
privatais sektors finansé 20% zinatnes niskaja darbiba iesaistito zinatnieku skaita samazinasanas. Netiek nodrosinats

izdevumu, ES — vairak ka 50% . akadéemiska un zinatniska personala atjaunosanas process, novecojas augstskolu

macibspeku un zinatnieku kopums.

Augstskolam un citam zinatnes un pétniecibas institucijam ir jabut iespejami
atvértam. Zinasanu potenciala meérktieciga izmantosana un atjaunosana, aktivi
iek|aujoties Eiropas, ipasi tas Ziemeu regiona, zinatnes un tehnologiju telpas pét-
nieciskaja un saimnieciskaja darbiba, akumuléjot tur uzkratas vertibas, ir viens no
veidiem, ka Latvija var paatrinat sava zinatniska potenciala attistibu.
Izmantojamas doktorantu un pétnieku apmainas iespéjas, kopigu projektu
izstradasana, petijumu rezultatu savstarpeja apmaina u.c. pasakumi.

3.1. FUNDAMENTALAS ZINATNES IZCILIBA
ZINATNEI UN PETNIECIBAI

PIEEJAMIE RESURSI B ol . I G = o
Augsta limena fundamentala zinatne ir pamats konkurétspegjigas lietiskas zinatnes

un inovacijas procesa attistibai Latvija. Nakotne fundamentalas zinatnes galvenie
attistibas centri bds universitates, kas sagatavos jaunos doktorantus zinatnisko

e 29 tradiciju gara, vienlaicigi veicinot ari augstskolu sniegtas izglitibas kvalitates
3 - paaugstinasanos. Augstskolam doktorantu apmacibai nepieciesams iesaistit ari
25{ 23 23 23 21 visu arpus augstskolam esoso intelektualo un materialo potencialu.
2 Nozimigi ir radit priekSnosacijumus zinatniskiem pétijumiem nozares, kuras Latvija
15 ir atbilstoss industrijas potencials un attistibas perspektivas, nostiprinot zinatnes
intelektualo potencialu un attistot lietiSkos petijumus atbilstosas inovativo tehno-
J logiju jomas.
045 0,41 042 0,38 042
S —a —— Risinamie uzdevumi:
O T T T

T
2000 2001 2002 2003 2004 (1) pieaugoss finanséjums zinatnei fundamentalo petijumu kvalitates
[ Gads paaugstinasanai

. o (2) koncentrét akadémiskos resursus un fundamentalo zinatni starptautiska
== zinatnieki un tehniskie L L ) - .
darbinieki uz 1000 iedzivotajiem akademiska vidée konkurétspejigas universitates ka Latvijas attistibas garanti-

. o ja, ka ari regionu augstskolu zinatnes izcilibas centros;

—j— kOpéjie izdevumi petijumiem un
1<t i (o)

RIBIREI (AR, Go o (197 (3) atbalstit zinatnisko izcilibu prioritarajas jomas;

Avots: CSP dati, 2005 (4) sekmet Latvijas zinatnes integraciju Eiropas un pasaules zinatnes telpa.
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3.2. FUNDAMENTALAS UN LIETI§I$AS ZINATNES UN PETNIECIBAS
POTENCIALA ATJAUNOSANA UN ATTISTIBA

Zinatnes un pétniecibas izcilibas sasniegsanai ir nepieciesami atbilstosi cilvekresur-
si. Lai veicinatu jaunu zinatnieku piepludumu zinatniskajas instittcijas un motive-
tu jauniesus pieversties zinatnieka karjerai, vispirms ir javeic zinatniska personala
atalgojuma reforma. Zinatnieka atalgojumam ir jabut atkarigam no vina darba
rezultatiem. Visa zinatniska personala atalgojumam ir jabut konkurétspejigam ne
tikai Latvijas, bet ari starptautiskaja darba tirga.

Ir jaisteno dazadi pasakumi, kas motivetu jaunatni pieversties zinatnei, tostarp ja-
sniedz atbalsts jauniem doktorantiem.

Lai nodrosinatu konkurétspejigu jauno studentu un zinatnieku sagatavosanas
limeni, ir nepiecieSams veidot valsts atbalsta programmas augstaka limena profe-
sionalo studiju nodrosinasanai valstij nozimigas specialitates arvalstu labakajas
universitatés, un viesprofesoru uzaicinasanai specializéto macibu kursu
nolasisanai Latvijas valsts augstakajas macibu iestades.

Risinamie uzdevumi:

(1) veikt pasakumus zinatniska personala atalgojuma palielinasanai (atalgojuma
sistémas reforma);

(2) izmantot visas iespéjas, ko piedava Latvijai pieejamas starptautiskas studen-
tu un zinatnieku apmainas programmas;

(3) pilnveidot doktoranturas grantu un stipendiju sistemu un veidot valsts atbal-
sta programmas augstaka limena profesionalo studiju nodrosinasanai Latvija
un arvalstis, izveidot pétijumu atbalsta sistému jaunajiem zinatniekiem péc
doktora grada iegusanas;

(4) veicinat pétniecibu augstskolas, popularizéjot zinatnes sasniegumus sabied-
riba un raisot jauniesu interesi par zinatnes studijam;

(5) nodrosinat studiju un péetniecibas vienotibu augstskolas;

(6) izstradat intelektuala ipasuma (pieméram, patentu veida) aizsardzibas,
transakciju un finansésanas sistemu;

(7) piesaistit viesprofesorus un arvalstu zinatniekus darbam Latvijas augstakas
izglitibas un zinatniskajas institucijas;

(8) stimulet no Latvijas izbraukuso zinatnieku un jauno specialistu atgriesanos
darba Latvijas zinatniskajas institucijas.

3.3. ZINATNISKAS INFRASTRUKTURAS MODERNIZACIJA
ZINATNISKAJAS INSTITUCIJAS

Nozimigs zinatniskas darbibas attistibas priekSnoteikums ir musdienigas zinat-
niskas infrastrukttras un musdieniga zinatniska aprikojuma nodrosinajums. Ir
nepiecieSsamas investicijas jaunas, modernas ekas, kur iespejams veikt eksperi-

ZINATNIEKU VECUMA
STRUKTURA AUGSTSKOLU
ZINATNISKAJOS INSTITUTOS
2004. GADA

22% 28%
45-54 gadi

15% 28%
35-44 65 gadi
gadi  79% un vairak
25-34
gadi

Avots: LR IZM parskats par Latvijas augstako
izglitibu 2005.gada (skaitli fakti, tendences)



mentalo pétniecibu un nodrosinat péetijumu rezultatu komercializaciju. Modernu,
ertu un zinatniskam darbam atbilstosu telpu un iekartu esamiba veicina jauniesu
piesaistisanu zinatnei un iespéjas veidot kontaktus ar arvalstu partneriem un
tadejadi celt Latvijas zinatnes konkuretspéju. Investicijam zinatniskajam instittci-
jam nepieciesamajas ekas u.c. infrastruktdra javeicina So institdciju koncentrésa-
nas ap izcilibas un kompetences centriem, tadéjadi veicinot sinerdiju starp daza-
dam zinatnes institucijam, universitatem un privata sektora pétniecibas centriem,
un ta nodrosinatu ne tikai efektivaku infrastrukttras izmantosanu, bet ari paatri-
natu Latvijas zinasanu potenciala attistibu.

Risinamie uzdevumi:

(1) modernizet zinatnisko infrastrukttru augstakas izglitibas un zinatniskajas
institucijas visos regionos;
(2) veicinat inovativas uznémejdarbibas un lietisko pétijumu infrastruktdras attis-

tibu visa valsts teritorija;

(3) atbalstit uznemeju investicijas zinatne (pétniecibas centru izveidosana, iekar-
tu iegadasana utt.), nodrosinot dazadus (finansu, administrativos) atbalsta
instrumentus;

(4) nodrosinat zinatnisko kolekciju, bibliotéku, arhivu u.c. informacijas neséju ka
zinatniskas infrastruktras sastavdalu saglabasanu un attistibu.
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V DROSAS UN STABILAS ATTISTIBAS PRIEKSNOSACIUMI

4. VALSTS UN SABIEDRIBAS ATTISTIBA

4.1.LABA PARVALDIBA KA ILGTSPEJIGAS
IZAUGSMES POLITIKAS NODROSINAJUMS

Ar labu parvaldibu saprotam valsts un pasvaldibu instittciju dar-
boties speju un darba musdienigu organizaciju, valsts un pas-
valdibu iestazu pakalpojumu pieejamibu un kvalitati. Paslaik valsts
un pasvaldibu institucijas sniedz iedzivotajiem aptuveni 900
dazadu pakalpojumu. Vienlaikus aug sabiedribas prasigums pret
iestazu darba kvalitati, darbinieku attieksmi un prasiba sama-
zinat birokratiskos un administrativos skersjus, kas ierobezo
uznémejdarbibu un samazina pakalpojumu kvalitati. Katrs cil-
veks sagaida un ir tiesigs sanemt pretimnako3u attieksmi un
izsmelosu informaciju jebkura publiskas parvaldes iestade.

Par labu parvaldibu liecina plasa komunikacija starp valsti, pas-
valdibam un sabiedribu, nevalstisko organizaciju un socialo part-
neru aktiva iesaistisanas valsts, pasvaldibu un sabiedribas
jautajumu risinasana.

Ta ietver ari ilgtermina planosanas esamibu, istermina uzdevumu
risinasanu  atbilstosi izvirzitajiem ilgtermina merkiem, resursu
aizsardzibu, kontroli par istermina un ilgtermina merku izpildi,
attistibas procesa uzraudzibu.

Lai parvaldiba varetu mérktiecigak un aktivak virzit pareju uz
valsts ilgtspejigu attistibu un nodrosinat attistibas procesa lidz-
svarotu norisi visa valsts teritorija, tai jabalstas uz ricibspejigam
pasvaldibam un regioniem.

Japaaugstina valsts parvaldes instituciju darboties speja un
iedzivotaju uzticeSanas publiskas parvaldes instittcijam, mazinot
un noversot korupcijas iespgjas un veicinot sadarbibu starp poli-
tisko un administrativo parvaldes limeni, ka ari uzlabojot valsts
parvaldes efektivitati.

4.1.1. Uz stabilitati un sabalansetu izaugsmi vérstas
makroekonomiskas politikas realizesana

Stabila makroekonomiska vide ir priekSnosacijums lidzsvarotas
un ilga laika perioda noturigas tautsaimniecibas izaugsmes
nodrosinasanai. Valsts ekonomiska politika ir javeido ta, lai ister-
mina izaugsmes merku sasniegsana neveicinatu disproporciju
uzkrasanos, kas varétu radit skerslus ekonomikas sekmigai
attistibai videja un ilga laika perioda. Valsts makroekonomiskas
politikas veidotajiem ir janodrosina efektivs lidzsvars starp resur-
suU novirzisanu tautsaimniecibas piedavajuma puses darboties
spejas palielinasanai un ekonomikas ieksejas un aréjas lidz-
svarosanas nodrosinasanu, noversot krasu ekonomiskas izaugs-
mes ciklisko svarstibu veidosanas iespejamibu. Vienlaicigi ir javei-
cina tautsaimniecibas elastibas pakapes palielinasanas gan
darba, gan produktu tirgos, tadejadi palielinot ekonomikas spe-
ju atri pielagoties iekSejiem un arejiem satricinajumiem.

Svarigi ir efektivi izmantot turpmakas ekonomiskas integracijas
iespejas, ko paver Latvijas iekJausanas ES. Viens no butiskiem
aspektiem 3aja konteksta ir mérktiecigas un uzticamas valdibas
politikas veidosana savlaicigai un gludai eiro ieviesanai Latvija.
Latvijas pievienosanas Ekonomikas un monetarajai savienibai
nodrosinas gan butisku ekonomiskas stabilitates pieaugumu,
gan pavers plasas iespejas turpmakajai tautsaimniecibas iz-
augsmei, pieaugot investoru uzticibai Latvijas ekonomikai un
samazinoties kapitala izmaksam, mazinoties darijumu izmaksam
un palielinoties starptautiskas ekonomiskas sadarbibas iespejam.

Risinamie uzdevumi:

(1) nodrosinat cenu stabilitati un maksajumu bilances tekosa
konta deficita samazinasanu;

(2) nodrosinat ar produktivitati sabalansetu algu pieaugumu;
(3) palielinat darba tirgus elastibu;

(4) veicinat konkurenci produktu tirgos.



4.1.2. Planosanas un prognozésanas sistémas pilnveide
Valsts attistibas plano3anas sistema ir instruments ilgtspejigai
tautsaimniecibas attistibai, vidéja termina budZeta veidosanai,
sadarbibai un koordinacijai visos parvaldes limenos. Ricibpoli-
tiku, lemumu, un pasakumu koordinacijai janotiek valsts, noza-
ru, regionala un vietgja limeni.

Sistemas efektiva darbiba palielinas valsts kopéjo konkurétspéju.
Lai nodroSinatu savstarpéji koordinétu ricibpolitikas plano3anas
dokumentu izstradi, ipasi, prioritasu noteiksanu, ietekmes
novertesanu un finansu planosanu, liela nozime ir planosanas un
prognozésanas prasmju attistisanai visos parvaldes limenos.
Nepieciesams pastavigi veikt kvalitativu tautsaimniecibas un te-
ritoriju sociali ekonomiskas attistibas tendencu analizi, politiku
un pasakumu ietekmes novertésanu, valsts atbalsta instrumentu
efektivitates izvertésanu, ka ari sadarbiba ar socialajiem partne-
riem izstradat rekomendacijas valdibai, regioniem, pasvaldibam
un valsts parvaldes iestadem.

Risinamie uzdevumi
(1) ieviest vidéja termina budZeta planosanu un finansu vadibu;
(2) pilnveidot attistibas planosanas sistemu;

(3) pariet uz valsts attistibas ilgtermina planosanu, savstarpéji sa-
saistot socialo un ekonomisko procesu un teritoriju attistibas
planosanu un planoto pasakumu finansésanu;

(4) noteikt un atbalstit prioritaras nozares, kas nodrosina ilgt-
spéjigas attistibas iespéjas;

(5) ieviest strategisko planosanu regionalaja un vietéja parvaldes
limeni, nodrosinot to sasaisti ar valsts un nozaru strategijam
un programmam;

(6) stiprinat planosanas, pétniecibas un prognozésanas zinasa-
nas, prasmes publiskaja parvalde.

4.1.3. Ricibspéjigas pasvaldibas un regioni

Veiktas pasvaldibu administrativo teritoriju izpétes, pasvaldibu
apvienosanas projekti un péetijumi pamato lielaku (péc iedzivo-
taju skaita) pasvaldibu veidoSanas nepieciesamibu. Mazas pas-
valdibas nespéj nodrosinat lemejvaras un izpildvaras nodalisanu,
tajas ir salidzinosi augsts parvaldes izdevumu ipatsvars, bet pret-
stata tam - zema administrativa spéja. Nepietiekams pasvaldibu
pakalpojumu izpildes apjoms un nepietiekama finansu speja
nenodrosina attistibu.

Ir nepiecieSams ievéerojami paplasinat regionalo pasvaldibu
funkcijas (salidzinot ar eso3o rajonu funkcijam) un noteikt stabi-
laku finansu ienémumu bazi, kas nodrosinatu augstaku 3o pas-
valdibu autonomijas limeni.

Sobrid regionala reforma un vietéjo pasvaldibu administrativi te-
ritoriala reforma seviski svariga ir regionalas attistibas un plano-
sanas konteksta.

Risinamie uzdevumi:

(1) pabeigt vietejo pasvaldibu administrativi teritorialo reformu,
izveidojot darboties spéjigas vietéjas pasvaldibas — pilsétas,
novadus;

(2) pilnveidot pasvaldibu finansésanas sistemu;

(3) istenot regionalo reformu, izveidojot ekonomiski attistities
spejigus regionus un regionalas pasvaldibas;

(4) panakt valsts parvaldes personalvadibas principu attiecinasa-
nu uz pasvaldibas nodarbinatajiem;

(5) panakt strategiskas vadibas un uznémejdarbibas principu
(metozu) izmantosanu pasvaldibas;

(6) veicinat pasvaldibu un redionu iesaistisanos socialaja dialo-
ga.
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4.1.4. Valsts parvaldes darboties spejas stiprinasana

Valsts parvaldes reformas gaita tiek pilnveidots ricibpolitiku
izstrades un ieviesanas process, nodrosinats tiesiska reguléjuma
caurspidigums un vienkarsotas administrativas proceduras, no-
stiprinata parvaldes iestazu darboties speja, uzlabota valsts
instituciju un sabiedribas mijiedarbiba, ka ari veicinata valsts par-
valdes institUciju sadarbiba un darbibu koordinacija. Turpinas
institucionalas sistemas talaka sakartosana.

Lai mérktiecigi paaugstinatu publiskas parvaldes darboties speju
un stiprinatu valsts tiesisko sistemu, parvaldes speju aktivi un
parliecinosi aizstavet nacionalas intereses un piedalities ES
riciopolitiku izstradé un citos starptautiskos procesos,
nepieciesama augsta profesionalitate. Parvaldes iestazu perso-
nala bieza mainiba liecina, ka ir nepieciesama cilvékresursu
planosanas, izglitibas un vadibas metozu pilnveidosana un valsts
sektora nodarbinato darba samaksas sistemas reforma.

Valsts parvaldes iestazu darbibas caurspidigums un atvertiba
dialogam ar iedzivotajiem var nodrosinat sabiedribas uzticibas
pieaugumu un atbalstu nepieciesamajam parmainam cela uz
izvirzito merki.

Risinamie uzdevumi:

(1) uzlabot ricibpolitikas planosanas un normativo aktu kvalitati
atbilstosi labas regulacijas principiem;

(2) plasak iesaistit nevalstiskas organizacijas un socialos partne-
rus ricibpolitiku izstrades un lemumu pienemsanas procesos;

(3) uzlabot valsts parvaldes pakalpojumu pieejamibu, kvalitati
un informacijas apriti attistot E-parvaldes risinajumus;

(4) samazinat administrativos skersJus uznémejiem un iedzivo-
tajiem;

(5) nodrosinat ES fondu un citu finansu resursu efektivu vadibu;

(6) izveidot musdienigu personalvadibas, darba samaksas un
kvalifikacijas celsanas sistému valsts parvalde stradajosajiem;

(7) ieviest kvalitates vadibas sistemu visas publiskas parvaldes
institucijas;

(8) noverst korupciju publiskas parvaldes institucijas.

4.2. DROSA, PILSONISKA UN SALIEDETA SABIEDRIBA

Latvijas valsts droSiba ir tas vértibu un pamatinteresu — neat-
karibas, teritorialas nedalamibas, Satversme noteiktas demokra-
tiskas iekartas, cilveku tiesibu, tirgus saimniecibas, valodas un
nacionalas identitates — aizsargatiba un nodrosinatiba, sadar-
bibas un iedzivotaju interesu aizsardziba un nodrosinasana.

Sabiedribas pilsoniskais briedums izpauzas ka augsta atbildibas
un pienakuma sajuta pret savu valsti un lidzcilvekiem, individiem
aktivi iesaistoties dazados sabiedriskos procesos un atklati izsa-
kot savus uzskatus un idejas, ka iecietiba pret citadi domajosiem
un ciena pret vairakuma pienemtiem lemumiem, ari tad, ja tie
neatbilst individa uzskatiem.

Par sabiedribas saliedetibu liecina dzimumu, tautibu, kultaru, iz-
glitibas, un turibas, individu vienotiba visparéju labumu vairojosu
pasakumu veikSanai, noslanosanas procesu paleninasanas.

Viens no pilsoniskas sabiedribas attistibas aspektiem ir visu tauti-
bu spéja dazadu kulttru vide saglabat savu valodu. Valsts valodas
funkcijas pilnvertigi spej veikt tikai mérktiecigi attistita, kopta un
bagatinata valoda. Valsts valodas politikas merkis ir nodrosinat
latviesu valodas — Latvijas Republikas valsts valodas un ES oficialas
valodas — ilgtspéju, lingvistisko kvalitati un konkurétspéju.

Drosa ir sabiedriba, kuras attistiba balstas uz ilgtspejibas principu
un kopigam vertibam, kuras locekli ir parliecinati par savu socialo
un fizisko drosibu, jo palaujas uz valsti pastavosajam institlcijam.



Pilsoniskas sabiedribas veidosanas politikas merkis ir sasniegt sta-
vokli, ka iedzivotajiem nav SkersJu sadarboties savu un sabied-
ribas jautajumu risinasana. Ipasi veicinama arvalstis dzivojo3o tau-
tieSu iesaistiSanas sabiedribai nozimigu jautajumu apspriesana.

4.2.1. Publiska, nevalstiska un privata sektora sadarbiba

Nozimigs valsts veiksmigas un demokratiskas attistibas
nosacijums ir publiska sektora - valsts, pasvaldibu, nevalstisku
organizaciju, socialo partneru — un privata sektora sadarbiba.
Nepartraukta dialoga uzturésana starp abam grupam, to sp€ja
un velme vienai otru cienit, veikt darbibas, kas savstarpéji papil-
dinas, nevis konflikte, paatrina pilsoniskas un saliedetas sabied-
ribas tapsanas procesu, tas noturibu un drosumu.

Latvija sabiedriskajas aktivitates ir iesaistita tikai neliela dala ie-
dzivotaju, maz iesaknojusas labdaribas tradicijas un brivpratigo
darbs. Joprojam liels skaits Latvijas iedzivotaju uzskata, ka nesa-
nem pietiekoSu informaciju par nevalstisko organizaciju darbu,
nevar ietekmet notikumus sava dzivé un sabiedriba, un tapec at-
svesinas no publikas parvaldes merkiem. Patiesiba valsti nav no-
pietnu tiesisko un institucionalo skerslu iedzivotaju dalibai sa-
biedriskas aktivitates.

Risinamie uzdevumi:

(1) nodrosinat nevalstisko organizaciju efektivu iesaistisanu
likumdosanas un lemumu pienemsanas procesos, palielinot
nevalstisko organizaciju aktivitati un lidzatbildibu lemumpro-
jektu apspriesanas procesa;

(2) stiprinat arodbiedribas un darba deveju organizacijas, ka ari
to apvienibas, delegejot tam plasakas funkcijas, pieméram,
darba tirgus vajadzibu prognozésanu sava kompetences jo-
ma, un iesaistot tautsaimniecibas ilgtermina planu izstrades
procesa;

(3) atbalstit bernu un jaunieSu NVO darbibu, tadejadi veicinot

klainojosu bérnu skaita samazinasanos un sekmejot jauniesu
aktivas un lojalas dzives pozicijas veidosanu;

(4) izveidot ilgtspejigu modeli sabiedriskai ES politiku veidosanai
un nacionalo interesu aizstavibai. Izstradajot nacionalas pozi-
cijas un veidojot ES politikas, janodrosina péc iespéjas plasa-
ka sabiedribas lidzdaliba, ieskaitot socialos partnerus un
NVO;

(5) veicinat nevalstisko organizaciju tiklu un to kapacitates
izlidzinasanos Latvijas teritorialaja griezuma;

(6) patstavigu un neatkarigu finansu lidzek|u nodrosinasana vie-
tejo sabiedribas grupu (t.s. kopienu fondu) iniciativu atbal-
stam;

(7) veicinat valsts parvaldes uzdevumu delegésanu nevalstiska-
jam organizacijam, veidot aktivu sadarbibu starp publisko un
privato sektoru, panakt, ka partneriba kltst par nozimigu
mehanismu publisko pakalpojumu un infrastrukturas
nodroSinasana.

4.2.2. Vienotas kulturas telpas veidosana

Geopolitiska situacija un vesture radijusi Latvija multikulturalu
sabiedribu, kas globalizacijas ietekmeé var k|ut vel daudzveidiga-
ka. Latvijas cilvekiem jaizkopj ciena un tolerance pret citadibu.

Latvijas pilsoniskas sabiedribas pamats ir vienota kultdras telpa,
kuru raksturo kulttras daudzveidiba un vieno kopigas vertibas.
Vienotas kulttras telpas esamiba aktivize dazadu sociali, etniski un
religiski daudzveidigu grupu veidosanos par saliedétu pilsonisku
sabiedribu. Valsts kulttras kopainas veidosana un nacionalas iden-
titates uzturésana un pausana liela nozime ir katras grupas nacio-
nalajam kulturas vertibam, kuru kodolu veido nacionalas nozimes
kultdras institlcijas un kultarvesturiskais mantojums. Valsts
kultaras vertibas, ko raksturo izciliba un savdabiba, kluvusas par
Latvijas téla prezentacijas un tautas pasapzinas celsanas zimolu.
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Saliedeta pilsoniska sabiedriba lidzdarbojas Latvijas kulturas dzi-
ves veidosana un nacionalo kulttras vertibu saglabasana, pausa-
na un jaunradisana. Kulturu daudzveidiba un atskiribas kalpo ka
cilveku savstarpéjas bagatinasanas un pilnveidosanas iespéja.

Risinamie uzdevumi:

(1) veicinat sabiedribas iesaistiSanu un aktivu lidzdalibu daudz-
veidigos kulturas procesos, taja skaita paplasinat kultiras
resursu izmantosanu lidzvertigu attistibas iespéju nodrosi-
nasanai sociali mazaizsargatam sabiedribas grupam;

(2) saglabat un attistit latviesu valodas bagatibu un tas izteiks-
mes daudzveidibu, nodrosinat latviesu valodas — Latvijas Re-
publikas valsts valodas un ES oficialas valodas — funkciju iste-
nosanu, juridisko nodrosinajumu, tas lingvistisko kvalitati un
konkuretspéju;

(3) sekmét starpkultdru dialogu un saprasanos starp dazadam
Latvijas sabiedribas etniskajam, religiskajam un socialajam
grupam;

(4) uzturet un atbalstit izcilas nacionalas kultlras vertibas;

(5) pilnveidot Latvijas kulturas mantojuma saglabasanu, aizsar-
dzibu, izpéti un pieejamibu, ipasu uzmanibu veltot sabiedri-
bas izglitosanai par kultiras mantojuma lomu valsts ilgtspe-
jiga attistiba.

4.2.3. leksejas drosibas nodrosinasana

Lai Latvijas sabiedriba butu drosa un stabila, jaturpina uzlabot
ieksejas drosibas sistemas darbibas kapacitati un sadarbibu ar ar-
valstu kolegiem, ipasi pieverSot uzmanibu starptautisko nozie-
dzigo sakaru izvertésanai un kriminogenas situacijas apzinasanai
citas valstis. llgtspéjigas drosibas pamata ir tendencu, kas Latviju
var skart turpmakaja laika perioda, prognozesana. Lielaka uzma-
niba javelta ari starptautisko noziedzigo strukturu darbibai Latvija.

Latvijas ieksejas droSibas pilnigakai nodrosinasanai ir nepiecie-
Sams istenot merktiecigas darbibas cinai pret noziedzibu, kas
k|ust arvien sarezgitak, jo Latvijas tiesibsargajosajam instittcijam
nepieciesams arvien modernaks un atbilstosaks materialtehnis-
kais nodrosinajums, lai veiksmigi spetu reagét uz globalo proce-
su norisi. Japanak sabiedribas atbalsts droSibas sistemai un javei-
cina noziedzibas profilakses pasakumi.

Lai sargatu Latvijas iedzivotajus no katastrofu izraisitajam sekam
nepieciesams pilnveidot civilas aizsardzibas sistemas darbibu, ta-
dejadi garantéjot valsts spéjas savlaicigi un efektivi reaget uz da-
bas un cilvéka izraisitajam katastrofami.

Risinamie uzdevumi:

(1) veicinat strukturvienibu veiksmigaku sadarbibu, taja skaita
sadarbibu ar starptautiskajam noziedzibas apkarosanas insti-
tacijam;

(2) pilnveidot civilas aizsardzibas sistemu un veicinat starpinstitu-
ciju sadarbibu 3aja joma;

(3) uzlabot pretterorisma darbibas iesaistito instituciju savstar-

péjo sadarbibu;

(4) pilnveidot un modernizét sistemu cina pret narkotisko un psi-
hotropo vielu nelegalo apriti, cilveku tirdzniecibu un ekono-
miska rakstura noziegumiem;

(5) uzlabot starpinstitdciju sadarbibu patveruma joma;

(6) uzlabot tiesibsargajoso instituciju materialtehnisko nodrosina-
jumu, ka ari pilnveidot informatikas un sakaru tehnologijas;

(7) attistit apdraudéejuma parvarésana iesaistita personala saga-
tavosanu;

(8) veicinat instituciju sadarbibu autortiesibu, blakustiesibu un
intelektuala ipasuma aizsardziba, pilnveidojot esoso sistemu
cina pret parkapumiem $aja joma;



(9) uzlabot tiesibsargajoso instittciju kapacitati un attistit kon-
taktus ar sabiedribu.

4.3. LATVIJAS IZAUGSMES STARPTAUTISKA
DIMENSIJA

Latvijas - ka mazas un atvertas valsts — attistibu nav iespejams
aplukot arpus globala konteksta. Tomer globalizacija un dazadu
starptautisko procesu pieaugosa mijiedarbiba nav uztverama ka
drauds Latvijas valstiskajai un identitates suverenitatei. Sie pro-
cesi, tiesi pretéji, vertejami ka Latvijas iespeja. Pilnvertigi ieklau-
joties starptautiskaja aprité un respektéjot tadas starptautiski at-
zitas vertibas ka demokratija, tiesiskums, cilvektiesibu ieverosa-
na, mieriga valstu lidzaspastavésana un solidaritate, Latvija spes
nodro$inat gan nacionalo drosibu un suverenitati, gan ekono-
misku uzplaukumu. Galvenie uzdevumi, lai starptautiskaja telpa
veicinatu Latvijas attistibu un izaugsmi, ir efektiva valsts interesu
parstavnieciba ES ietvaros, ciesakas Baltijas juras regiona integ-
racijas veicinasana, sadarbiba ar valstim arpus ES (ipasi, austru-
mu kaiminvalstim), aktiva daliba kolektivas drosibas iniciativas,
ekonomisko interesu aizstavesana globalaja tirgu, Latvijas dia-
sporas vienotibas veicinasana un latviskas identitates attistisana,
ka ari pozitiva Latvijas téla veidosana pasaule.

Risinamie uzdevumi:

(1) pilniba izmantot Latvijas dalibas ES sniegtas iespéjas, efektivi

parstavot Latvijas nacionalas intereses, izmantojot visus pie-
ejamos ES instrumentus — visparéjas politikas, likumdosanu,
finansialo atbalstu;

(2) turpinat aktivu dialogu ar ES dalibvalstim un citiem partne-
riem, nodrosinot regularu viziSu apmainu un diplomatisko
parstavniecibu tikla attistibu;

(3) veicinat NATO ka kolektivas aizsardzibas organizacijas lomu
Latvijas un pasaules drosibas stiprinasana, ka ari sniegt ie-
guldijumu Eiropas Drosibas un aizsardzibas politikas attis-
tiba;

(4) aktivi veicinat divpuséjo ekonomisko attiecibu attistibu un
parstavet Latvijas intereses starptautisko ekonomisko orga-
nizaciju ietvaros;

(5) veidot un aktivi istenot Eiropas Kaiminu politiku, ka ari veici-
nat Latvijas ka jauna donora iesaisti attistibas sadarbibas
Istenosana;

(6) istenot pasakumus arvalstis dzivojo3o latviesu etniskas,
lingvistiskas un kultaras identitates saglabasanai un attisti-
bai, ka ari to piederibas sajutas savai etniskajai dzimtenei
stiprinasanai;

(7) izstradat un istenot vienotu valsts téla koncepciju, lai sekme-
tu Latvijas atpazistamibu.
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5. SAKARTOTA UZNEMEJDARBIBAS UN DZIVES TELPA
5.1. IZAUGSME REGIONOS

Regionalas attistibas mérkis ir veicinat un nodrosinat lidzsvarotu un ilgtspéejigu
valsts attistibu, ieverojot visas valsts teritorijas un atsevisku tas dalu ipatnibas un
iespéjas, samazinot nelabvéligas atskiribas starp tam, ka ari saglabat un attistit
katras teritorijas dabai un kulttrvidei raksturigas iezimes un attistibas potencialu.
Dazadam teritorijam ir iespejams izveléeties dazadus attistibas celus, balstoties uz
konkretai vietai raksturigam iezimem un salidzinosajam prieksrocibam.

Latvijas ipatniba ir monocentrisks apdzivojums ar spécigu galvena centra - Rigas
parsvaru, vienlaikus pastavot plasam, saméra vienmerigi izvietotu pilsétu tiklam.
llgstosi sada apdzivojuma struktura tiek (ir tikusi) verteta ka regionu attistibas
kaveklis, lai gan ta satur ieverojamu izaugsmes potencialu, kuru var aktivizet
izmantojot policentriskas attistibas pieeju. Pastavosaja pilsetu tikla lidztekus — gal-
vaspilsétai Rigai, kuras attistiba ir butiska valsts konkuretspejas nodrosinasanai
starptautiskaja méroga, meérktiecigi ir jaattista ari citi centri, lidz tie k|ust pietieka-
mi spécigi, lai veicinatu regionu izaugsmi. leguldijumu koncentracija sadarbibas
tiklu veidosana un atbalsts augsti kvalificetu cilvekresursu piesaiste Jaus efektivak
izmantot ierobezotos resursus, radot priekSnosacijumus regionu un lidz ar to ari
valsts konkurétspejas pieaugumam. Apdzivojuma struktdrai atbilstosas kvalitati-
vas dzives telpas veido3ana veicinas regionalas un nacionalas identitates apzinas
nostiprinasanos.
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5.1.1. Policentriska attistiba - iespé&ja regioniem

Policentriska attistiba, veidojot pilsetu tiklu, rada priekSnosacijumus lidzsvarotas
valsts attistibai. Pilsetam jaklust par nozimigu katra redgiona un visas valsts
attistibas virzitajspeku, kuru potencialu un perspektivo attistibas virzienu nosaka
regiona telpiskas planosanas procesa, sadarbojoties valsts institdcijam, pas-
valdibam, nevalstiskajam organizacijam un sabiedribai. Pilsetu tiklu radisana un
nostiprinasana palielina 3o pilsétu savstarpejas papildinasanas speju un ir efektivs
instruments lidzsvarotai attistibai nepiecieSamo sinergiju izmantosanai.

Risinamie uzdevumi:

(1) nodrosinat vienotas attistibas planosanas sistemas izveidosanu valsti, lai
panaktu vertikalo un horizontalo sadarbibu visos planosanas limenos, pama-
tojoties uz regularu valsts attistibas analizi un paredzot iespéju nepieciesami-
bas gadijuma korigét nozaru attistibas planus atbilstosi regionu lidzsvarotas
attistibas vajadzibam;

(2) izstradat un istenot teritoriali diferencétus regionalas attistibas atbalsta instru-
mentus, nodrosinat to savstarpéjo papildinatibu, veidojot labveligus prieksno-
sacijumus (sakartota infrastruktura, uznemejdarbibu veicinoSo un tas uzsak-
sanu atvieglojoso ipaso pasakumu un pakalpojumu esamiba u.c.) tautsaimnie-
cibas attistibai;

(3) stiprinat regionu kapacitati planosanas joma, nodrosinot regionos gan mate-
riali tehnisko bazi, gan cilvekresursus;

(4) sekmet pilsetu — lauku sadarbibas veido3anos, radot jaunas un nostiprinot
esosas funkcionalas saites starp pilsetu un lauku teritorijam;

(5) akcentet un ieklaut teritorialaja planosana regiona un lokalas kultUrvides sav-
dabibu un kvalitati ka ilgtspéjigas teritoriju attistibas un konkuréetspéjas
nosacijumu. DaZzadot un pastiprinat kultGrvesturiska mantojuma un laik-
metigas kulturvides socialekonomisko ietekmi;

(6) PPP principa plasa izmantosana regionu attistibas nodrosinasanai.
5.1.2. Riga - Baltijas juras regiona biznesa, zinatnes un kulturas metropole

Riga ir Latvijas galvaspilséta un plasa regiona centrs, kuras ietekme sniedzas pari
tas administrativajam un valsts robezam. Rigas regiona ka Eiropas un Baltijas jdras
regiona meroga darijumu, zinatnes un kultdras izcilibas centra attistibas
veicinasana ir nozimiga Latvijas konkuretspéjas stiprinasanai globala meroga.

Valsts policentriska apdzivojuma struktura ir viens no prieksnosacijumiem, lai
nodrosinatu Rigas rediona raditas izcilibas, potenciala un resursu talaku parnesi
uz paréjiem Latvijas regioniem un otradi. $ada mijiedarbiba ne tikai veicinas lidz-
svarotu regionalo attistibu Latvija, bet ari nodrosinas Rigas redgiona konkurétspéju
Baltijas juras regiona un arpus ta robezam un Latvijas integrésanos starptautiska-
ja ekonomiskaja videé ka sasaistei starp Austrumu un Rietumu tirgiem un ka valstij
ar uz zinasanam balstitu un globalaja meroga konkurétspéjigu ekonomiku.
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Savstarpéji saskanota un lidzsvarota Rigas un paréjo Latvijas redgionu attistiba var
nodrosinat visaugstako iespéjamo dzives kvalitati, darba, izglitibas, atputas un iz-
klaides iespejas visiem cilvekiem, kas Latvija dzivo, strada, investe vai vienkarsi to
apmekle.

Risinamie uzdevumi:

(1) nodrosinat Rigas rediona kvalitativu un funkciongéjosu telpisko struktaru, kas
garantétu kvalitativus un pieejamus transporta pakalpojumus Rigas regiona
un visas valsts iedzivotajiem, ka ari viesiem, panakot efektivu Rigas regiona
sasaisti ar Trans-Eiropas transporta tiklu;

(2

~

veicinat Rigas ka ekonomiski konkuretspejigas Baltijas juras regiona metropo-
les izaugsmi, attistot sadarbibu starp uznémejiem un pétniecibas iestadem,
elastigi reaget spejigu uznemejdarbibas vidi, uz inovativam tehnologijam bal-
stitu razosanu un pakalpojumus, logistikas pakalpojumus un turisma pakalpo-

jumus;

3

~

sekmet Rigas ka Latvijas izglitibas, zinatnes un izcilibas centra attistibu, vei-
cinot sadarbibu starp atbildigajam valsts un pasvaldibas institlcijam, uzne-
mejiem un NVO, ka ari studentu, macibspeku un zinatnieku, dazadas ievirzes
NVO starptautisko sadarbibu un apmainu;

(4

~

nodrosinat daudzveidigas un kvalitativas dzives un kulturas vides attistibu
Rigas regiona, attistot pakalpojumus, veicinot dazadus plasa méroga pasaku-
mus, cita starpa, veidojot to norisei nepieciesamo infrastrukturu, saglabajot
un attistot Rigas kulturvesturiskas vertibas.

5.1.3. Regionu savstarpéja, parrobezu un transnacionala sadarbiba
konkuretspejai Eiropas Savieniba

Jebkuras regionu sadarbibas merkis ir veidot savstarpeju sinergiju, kopigi risinot
tos uzdevumus, kuru risinasana atseviski butu mazefektiva vai ekonomiski nepa-
matota regioniem darbojoties katram atseviski. Latvijas regioni relativi plasi iz-
manto visu limenu sadarbibu, bet parasti tas saturs ierobezojas ar pieredzes ap-
mainu kultaras, socialo un vides infrastruktras pakalpojumu joma, ari pasvaldibu
darba organizacija, maz veribas veltot jaunu razosanas panemienu un pakalpoju-
mu veidu iepazisanai, tirgus pieprasijuma izzinasanai, kopigu tautsaimniecibas
projektu istenosanai. Regionu sadarbibai ar kaiminiem valsts iekSiene un pari tas
robezam ir ipasa nozime - ta nepieciesama, lai samazinatu fizisko robezu ietekmi
uz regioniem, palidzétu risinat specifiskas pierobezu teritoriju attistibas problemas
un pétitu attistibas potencialu abas robezas puses, lai noverstu "tukso" apvidu
veidosanos, ka ari stiprinatu kopigu atbildibu iespéjamu attistibas konfliktu
savlaiciga noversana un risinasana.

Risinamie uzdevumi:

(1) turpinat Latvijas un tas atsevisku teritoriju integrésanos starptautiskas sadar-
bibas tiklojumos un veicinat policentriskas konkuréetspejigu pilsétu sistemas
veidoSanos Baltijas juras regiona, vienlaikus veicinot vienotas Ziemeleiropas
identitates izveidi;
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(2) stiprinat pasvaldibu un regionu ieksejo un starptautisko sadarbibu risinot
regionalas un Trans - Eiropas tiklu attistisanas politikas jautajumus, ka ari uzla-
bojot sasaisti (logistisko, fizisko) starp starptautiskajiem/nacionalajiem/redio-
nalajiem/vietejiem transporta tikliem;

(3) stiprinat sadarbibu attistibas stratédiju izstrade, ieviesana un telpiskaja plano-
$ana izmantojot kaiminu politikas un parrobezu, un transnacionalas sadar-
bibas iespejas;

(4) veicinat kaiminvalstu vides monitoringa sistémas tuvinasanu ES prasibam
vides kvalitates saglabasanai, t.sk. parrobezu emisiju samazinasanai.

5.2. MODERNA INFRASTRUKTURA UN PAKALPOJUMI

Musdienu pieaugosajam kvalitates prasibam atbilstosa nacionalas, regionalas un
vietéjas nozimes infrastrukttra ir viens no butiskakajiem prieksnosacijumiem, lai
ilgtermina nodrosinatu valsts ekonomisko izaugsmi un konkurétspeju globalaja
tirgd. MUsdieniga un kvalitativa infrastruktdra sevi ietver gan satiksmes, komuna-
lo un socialo infrastruktaru, gan ari dazada veida pakalpojumus, kas saistiti ar 3is
infrastruktdras izmantosanu.

Valsts stabilas un drosas attistibas prieksnosacijums ir energijas pietiekamiba, ka
ari kvalitativa un stabila tautsaimniecibas un iedzivotaju apgade ar energiju.

Butisku ekonomikas izaugsmes un konkurétspéjas kapumu ir iespéjams panakt,
balstoties uz plasu informacijas un komunikaciju tehnologiju (IKT) izmantosanu
publiskaja parvalde, uznemejdarbiba un majsaimniecibas. IKT sniegtas iespéjas
efektivi un inovativi jaizmanto izglitibas, zinatnes, nodarbinatibas, darba un
gimenes dzives intereSu saskanosanas, veselibas aprupes, socialas aizsardzibas,
kulturas, turisma un citas jomas, lai atvieglotu pieeju darbam un zinasanam, pub-
liska un privata sektora pakalpojumiem un informacijai.

5.2.1. Attistibu veicinoss energonodrosinajums

Energijas pietiekamiba ir valsts ekonomiskas izaugsmes, dzives kvalitates un valsts
drosibas jautajums. Latvijas energoapgades droSumu var paaugstinat, veicinot
vietéjo enerdijas resursu izmantosanu, likvidéejot Latvijas elektroenerdijas tirgus
izolaciju, ka ari dazadojot primaro enerdijas resursu piegades. Tadé| ipasa uzmani-
ba javelta energetikas attistibai gan Latvija, gan Baltijas juras telpa un Eiropa,
petot energoresursu piegazu dazadosanas iespéjas un piedaloties projektos, kas
versti uz stabilu elektroenergijas, naftas un gazes piegazu nodrosinasanu.

Pilnveidojot energijas apgades infrastrukturu un realizejot enerdijas efektivitates
pasakumus, jauzlabo enerdijas pieejamiba un pietiekamiba patérétajiem un
jasamazina ietekme uz vidi. Pakapeniski japalielina pasnodrosinajuma ar elek-
troenerdiju limenis un primaro un atjaunojamo energoresursu izmantosana.

Risinamie uzdevumi:

(1) sekmét Baltijas un Eiropas enerdijas sistemu starpsavienojumu attistibu, kas
versti uz Baltijas enerdijas apgades sistemu integrésanos Eiropas sistemas;
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(2) dazadot primaro enerdijas resursu piegades un paaugstinat elektroenerdgijas
pasnodrosinajumu;

(3) atbalstit investicijas enerdijas razosana no atjaunojamajiem energijas resursiem;

(4) sekmét konkurétspéjigas biodegvielas razosanu un plasaku pielietosanu.

5.2.2. IKT infrastrukttras un pakalpojumu attistiba un visparéja
pieejamiba publiskajiem tikliem

IKT infrastrukturas attistiba un IKT sniegto iespéju efektiva izmantosana sekmé
valsts sociali ekonomisko izaugsmi, regionu konkurétspeju un iedzivotaju dzives
kvalitates paaugstinasanos. Modernizéjot IKT infrastruktlru publiskas parvaldes
institucijas, merkim jabut uz iedzivotaju vajadzibam orientétu pakalpojumu
sniegsanai. Elektronisko pakalpojumu attistiba javeicina, piedavajot dazadus
pakalpojumu sniegsanas kanalus, uzlabojot pakalpojumu pieejamibu un drosibu,
atvieglojot administrativo slogu iedzivotajiem un uznemeéjiem. Jaattista informaci-
jas sistemu infrastruktdra, nodrosinot informacijas sistému saskanotibu un
drosibu, sekméjot plasu pieejamibu informacijai. Japalielina iedzivotaju lietpratiba
darba ar IKT, jaizveido specializétas lietotajprogrammas ipasu e-parvaldes funkci-
ju nodro$inasanai. Javeicina digitala satura attistiba, pilnveidosana un izman-
tosana visas valsts nozares. JanodroSina platjoslas tikla izveidosana un piekjuve
tam visos valsts regionos, jauzlabo piek|uve internetam.

Risinamie uzdevumi:
(1) veicinat valsts un pasdvaldibu pakalpojumu elektronizaciju un attistibu;

(2) nodrosinat valsts un pasvaldibu informacijas sistému savstarpéjo savietojamibu
un veicinat valsts un pasvaldibu informacijas sistemu attistibu;

(3) nodrosinat izglitibas sistémas informatizaciju un uzlabot izglitibas iestazu
darbinieku prasmes darbam ar jaunajam IKT;

(4) nodrosinat valsts un pasvaldibu iestades, tai skaita, veselibas, nodarbinatibas,
socialas, kultlras un citas nozarés, ar nepieciesamo IKT infrastrukttru un
interneta pieslegumu un uzlabot iestazu darbinieku prasmes darbam ar jau-
najam IKT;

(5) nodrosinat pieeju platjoslas datu parraides tikliem un publisko interneta pie-
ejas punktu attistibu, veicinot regionu lidzsvarotu attistibu;

(6) veicinat IKT pielietojumu uznemejdarbiba un majsaimniecibas, lai nodrosinatu
plasu pieeju pakalpojumiem un informacijai.

5.2.3. Multimodala, integréta, iedzivotajiem pieejama un
drosa transporta sistéma

Efektivas, elastigas un drosas transporta infrastrukturas nodrosinasana uzskatama
par obligatu priekSnosacijumu ekonomikas attistibai, jo ta veicina produktivitati
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un nodrosina personu un precu brivu kustibu. Turklat starptautiskas nozimes
transporta infrastrukturas pilnveidosana, ipasu uzmanibu pieversot parrobezu pro-
jektiem, ir nozimiga nacionalo tirgu integracijai, ipasi paplasinatas ES konteksta.

Musdieniga transporta sistema ir viens no kvalitativas uznémejdarbibas un dzives
vides radisanas pamatelementiem. Transporta sistémas efektivitate un sniegto pa-
kalpojumu kvalitate paaugstinas, savstarpeji integréjot dazadus transporta veidus
un to piedavato pakalpojumu iespéjas. Tas |auj nodrosinat iedzivotajiem un uzne-
méjiem, ka ari valsts viesiem ertu satiksmi un kvalitativus transporta pakalpojumus.

Risinamie uzdevumi:

(1) nodrosinat starptautiskas nozimes transporta infrastruktdras kvalitates uzlabo-
sanu un attistibu, tai skaita sakartojot visus valsts galvenos autoce|us, moder-
nizéjot dzelzcela infrastruktlru, ostas, lidostas, uzturot pilnigu Latvijas un ES
gaisa satiksmes vadibas sistemu savietojamibu, tadejadi nodrosinot to pilnver-
tigu iek|ausanos Trans Eiropas transporta tikla un ta savienojumos ar Austru-
mu kaiminvalstim;

(2) nodrosinat regionala un vietéja limena transporta infrastrukturas kvalitates uz-
labo3anu, atvelot pietiekamu finanséjumu autoce|u uzturésanai un lauku au-
toce|u sakartosanai;

(3) paaugstinat satiksmes drosibu un uzturét to tada limeni, lai vismaz uz pusi sa-
mazinatu celu satiksmes negadijumos boja gajuso skaitu;

(4) sekmet valsts un pasvaldibu sadarbibu, lai veicinatu lidzsvarotas un integrétas
transporta sistemas attistibu valsti;

(5) nodrosinat transporta un logistikas pakalpojumu dazadosanu, veidojot integ-

rétu un multimodalu valsts transporta sistemu, kas nodrosina konkurétspéji-
gu darbibu Eiropas un pasaules transporta pakalpojumu tirgu;

(6) pozicionét Latviju ka tranzita un logistikas centru Azijas un Eiropas precu tirdz-
niecibas plisma;

(7) nodrosinat sabiedriska transporta sistémas attistibu: sabiedriska transporta
pakalpojumu pieejamibu nacionala, regionala un vieteja limeni un pakalpoju-
mu kvalitates paaugstinasanos, optimizejot marsrutu tiklu, nosakot prioritaros
transporta veidus, saglabajot dzelzcela pasazieru parvadajumus un nodrosinot
to pieejamibu visam socialajam grupam;

(8) veicinat videi draudziga transporta attistibu un mazinat riskus, kas saistiti ar
bistamo kravu parvadajumiem;

(9) attistit velotransporta infrastruktaru, ipasi Latvijas pilsetas, un veicinat velo-
transporta izmantosanu ka alternativu un lidzvertigu parvietosanas lidzekli.

5.2.4. Sabiedrisko pakalpojumu (idenssaimnieciba,
atkritumu apsaimniekosana, siltumapgade u.c.) attistiba

Sabiedrisko pakalpojumu kopums ietver Gdenssaimniecibas, atkritumu apsaim-
niekosanas, siltumapgades un citus lidziga veida pakalpojumus un to infrastruktd-
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ru. So pakalpojumu esamiba uzlabo dzives vides kvalitati, palielina saimnieciskas
darbibas aktivitati, veicina efektivu un ilgtspéjigu energoresursu izmantosanu.

Risinamie uzdevumi

(1) sakartot Udenssaimniecibas infrastrukttru atbilstosi vides aizsardzibas
prasibam;

(2) uzlabot komunalas infrastruktdras kvalitati, novérsot nelietderigu ener-
goresursu izmantosanu;

(3) izstradat vienotu atbalsta politiku energoefektivitates paaugstinasanai siltum-
apgades uznemumu sistemas un eku energoefektivitates paaugstinasanai;

(4) izveidot ilgtspejigu atkritumu apsaimniekosanas sistemu, t.sk. sadzives, bista-
mo un radioaktivo atkritumu apsaimnieko3anas atbalsta infrastruktdru valsts,
regionalaja un vietgja limeni,

(5) nodrosinat lidzvertigus komunalos pakalpojumus visiem valsts iedzivotajiem
atbilstosi valsts apdzivojuma struktdrai.

5.2.5. Infrastruktura un pakalpojumi dazadiem cilveku
darbibas veidiem un dzives stiliem

Pilnvertigas dzives vides neatnemama sastavdala ir iespeja sanemt pakalpojumus,
atbilstosi dazadu sabiedribas grupu vajadzibam un interesem. Cilvékiem vajadzigi
izglitibas, veselibas un socialas aprlpes, atputas (kultdras) un izklaides (sporta)
pakalpojumi, specialistu konsultacijas, kontakti ar parvaldes, droSibas un tiesu
iestadem un sabiedriskajam organizacijam. Neskatoties uz to, ka ne visi Sie
pakalpojumi cilvekam nepieciesami katru dienu, ari pakalpojumu nozarei jadarbo-
jas rentabli, tapec Sie pakalpojumi cik iespejams jatuvina iedzivotajiem, radot
priekSnosacijumus to sanemsanai attistibas centros, atbilstosi katra centra
nozimei, taja pastavoSajam pieprasijumam un nodroSinajumam ar darboties
spéjigu pakalpojumu infrastruktdru — ekam, personalu, nepieciesamajiem pie-
slegumiem sabiedrisko pakalpojumu tikliem.

Risinamie uzdevumi:

(1) nodrosinat visa veida pakalpojumu "minimala groza" izstradi atbilstosi katra
centra limenim un radit priekSnosacijumus $o pakalpojumu sanemsanai, vien-
laicigi nosakot par katra pakalpojumu veida nodrosinasanu atbildigo instituciju;

(2) mazinat starp Latvijas regioniem pastavosas atskiribas visa veida pakalpojumu
kvalitaté un sasniedzamiba;

(3) atpUtas un aktiva dzivesveida pakalpojumu klasta dazadosana, t.sk., izmanto-
jot vietéjos kultdrvésturiskos un dabas resursus;

(4) radit iespéjas iedzivotajiem nodarboties ar dazada veida un limena fiziskajam
aktivitatém, tadejadi attistot katra cilveka garigo un fizisko potencialu.
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6. CILVEKA LABKLAJIBAS KAPUMS

6.1. VESELS CILVEKS ILGTSPEJIGA SABIEDRIBA

Veseliba ir viena no cilveka pamatvertibam, ta ir dzives kvalitates, personigas un
gimenes labklajibas pamats.

Veselibas aprupe ir butiska sabiedribas veselibas sastavdala. Ta ietver gan arst-
niecisko, gan farmaceitisko aprupi un ir vérsta uz veselibas nodrosinasanu,
uzturéSanu un atjaunosanu. Joprojam gimenes arstu skaits Latvija ir nepie-
tiekams, tapec iedzivotajiem ne vienmer iespejams savlaicigi sanemt veselibas
aprupes pakalpojumus. Veselibas aprupes pakalpojumu pieejamiba jauzlabo,
modernizejot infrastruktdru, taja skaita attistot informacijas tehnolodiju pielie-
to3anu, ievieSot e-veselibas pakalpojumus, ka ari nodrosinot veselibas aprupi ar
atbilstoSiem cilvekresursiem.

Socialo pakalpojumu joma ietver sociala darba, socialas aprupes un socialas un
profesionalas rehabilitacijas pakalpojumus, un tos sniedz gan valsts, gan pas-
valdibu institucijas.

Lai nodrosinatu iedzivotajiem aizsardzibu sociala riska situacijas, valsti darbojas
socialas apdrosinasanas un valsts socialo pabalstu sistemas. To ietvaros izmak-
sa pensijas, pabalstus un atlidzibas atbilstosi socialas apdrosinasanas iemaksam
un sniedz finansialu atbalstu pie noteiktam grupam piederigam personam uni-
versialu pabalstu veida.

Savukart, pasvaldibu sniegta sociala palidziba nodrosina socialo aizsardzibu
iedzivotajiem, kuri nonakusi trukuma vai cita sociala riska situacija.

6.1.1. CILVEKA VESELIBA KA VERTIBA

Katra individa veselibu ietekmé biologiskie, socialie, ekonomiskie, vides, ka ari
ar dzivesveida paradumiem saistitie faktori. Tie ietekme ari tik nozimigu ilgt-
spéjigas sabiedribas attistibas raditaju ka visas sabiedribas veselibu. Lai raditu
priekSnosacijumus labai veselibai muza garuma, nepieciesams popularizét un
attistit preventivos un profilaktiskos pasakumus, veidot tadu sabiedrisko domu,
kura veseligs dzivesveids ir vertiba, ka ari turpinat pilnveidot veselibas aprupes
sistemu.

Dazadu veselibai kaitigu ieradumu izplatiba veicina nabadzibas un socialas at-
stumtibas riskam pakl|auto iedzivotaju skaita palielinasanos.

Lai raditu iedzivotajos izpratni par veselibu ka vertibu, batiski ir veicinat valsts
un NVO sadarbibu, lai cilvéki jau no mazotnes tiktu labak informeti un iesaistiti
savas veselibas saglabasana, nodarbotos ar fiziskam aktivitatém un lietotu
veseligu uzturu.
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Risinamie uzdevumi:

(1) uzlabot veselibas aprupes pakalpojumu pieejamibu iedzivotajiem, attistot ve-
selibas aprupes infrastruktdru, jo ipasi pievérsot uzmanibu primarajai veseli-
bas aprupei un neatliekamajai mediciniskajai palidzibai;

(2) ilgtermina nodrosinat un attistit cilvekresursus veselibas aprupe;

(3) veidot sabalanséetu valsts un individa atbildibu par veselibas saglabasanu un
tas uzlabosanu, veidot sabiedriba izpratni par veseligu dzives veidu un uztu-
ru, un iesaistit sabiedribu cina pret atkaribas slimibam (alkohola, narkotisko,
psihotropo, toksisko vielu, azartspélu vai datorspélu atkariba);

(4) veicinat sabiedriba integrétu garigas veselibas aprupi (attistit sabiedriba bal-
stitu garigas veselibas dienestu un garigas veselibas jautajumu risinasana ie-
saistito parvaldes instittciju sadarbibu, izglitot sabiedribu par garigo veselibu
un psihiskam slimibam);

(5) popularizet profilaktisko pasakumu nozimigumu;

(6) pakapeniski palielinat finansejumu veselibas apripei un uzlabot iedzivotaju
informétibu par iespéjam sanemt valsts apmaksatos veselibas apripes pakal-

pojumus;

(7) veicinat jaunu, uz pieradijumiem balstitu arstniecibas metozu ieviesanu;
(8) attistit e-veselibas risinajumus un informacijas tehnologiju izmantosanu;
(9) samazinat jaundzimuso un zidainu (lidz 1 gada vecumam) mirstibu;

(10) sekmét iedzivotaju, ipasi bérnu un jauniesu, aktivu iesaistisanos sporta nodar-
bibas;

(11) veicinat valsts un NVO, kas darbojas ar gimenem, bérniem, jaunatni, socialas
atstumtibas riska grupam, tai skaita, HIV inficétam personam, sadarbibu
veselibas aprupes joma.

6.1.2. ligtspejiga socialas drosibas sistema

Nemot véera demografiskas situacijas attistibas tendences (sabiedribas nove-
cosanos un zemo dzimstibu) un to ietekmi uz valsts ekonomisko attistibu, lielu
nozimi iegust socialas drosibas sistemas ilgtermina stabilitate. Augstais enu
ekonomikas ipatsvars, relativi augstais bezdarba limenis, zema vidéja darba alga,
ka ari regionalas atskiribas noteic, ka no socialas apdrosinasanas iemaksam atkari-
gais pensiju apmers biezi vien nav pietiekams, tade| ir javeic pasakumi, kas sek-
métu pensionaru dzives kvalitates uzlabosanu.

Lai gan kopuma valsts socialo pabalstu joma ir noverojamas pozitivas attistibas
tendences (pabalstu apméru palielinasana, jaunu valsts socialo pabalstu veidu
ieviesana), tomer dala valsts socialo pabalstu apmeéri ir parak mazi, lai konkrétam
iedzivotaju grupam varetu sniegt efektivu valsts atbalstu.

lespeja sanemt socialo palidzibu un socialos pakalpojumus ir viens no raditajiem,
kas raksturo socialas atstumtibas riskam paklauto iedzivotaju dzives kvalitati un
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veicina vinu reintegraciju sabiedriba. Lai nodrosinatu sniegto pakalpojumu kva-
litati, paplasinatu pakalpojumu klastu un pietuvinatu tos personas dzivesvietai,
nepieciesams sakartot un modernizét socialo pakalpojumu sniegsanas sistémas
infrastrukttru un nodrosinat pasvaldibu institlcijam atbalstu alternativas aprupes
pakalpojumu attistisanai.

Risinamie uzdevumi:

(1) uztureét socialas apdrosinasanas sistemas finansialo stabilitati un veicinat siste-
mas attistibu;

(2) sekmét virzibu uz pietiekamu pensiju nodrosinajumu;

(3) veicinat lielaku sabiedribas izpratni par socialas apdrosinasanas sistémas
nozimibu;

(4) attistit valsts finansialo atbalstu personam noteiktas sociala riska situacijas;

(5) attistit socialas palidzibas un valsts un pasvaldibu socialo pakalpojumu siste-
mu, tai skaita socialas un dienas aprupes centrus, paaugstinat valsts un pas-
valdibu socialo pakalpojumu kvalitati, modernizéjot pakalpojumu iestazu
infrastruktdru;

(6) uzlabot piekluvi socialas palidzibas pakalpojumiem, tos tuvinot personas
dzivesvietai, un attistit jaunus socialo pakalpojumu veidus;

(7) pilnveidot socialo dialogu starp valsti un sociali mazaizsargato grupu
parstavjiem.

6.1.3. Atbalsts gimeném ar bérniem un dzimstibas veicinasana

Gimene ir sabiedribas struktdras pamatvieniba, taja aizsakas sabiedribas fiziska
atjauninasanas un notiek moralo vértibu parmantosana. Atbalsts gimenem vei-
cina ne tikai pabalstu sanemeéju, bet ari visas sabiedribas labklajibas veicinatajam.

Valsts politika demografiskas situacijas uzlabosanai galvenokart versta divos virzie-
nos - bérnu tiesibu aizsardziba/bérnu un gimenes tiesibas un valsts atbalsta snieg-
sana gimeném ar berniem socialas drosibas sistemas ietvaros. Liela daja no valsts
socialajiem pabalstiem ir paredzeti tieSi gimenem ar berniem, tomer atsevisku valsts
socialo pabalstu (pieméram, gimenes valsts pabalsta) mazais apmers nenodrosina
pietiekamu atbalstu. Atbalsts gimenem var izpausties ari ka tadas dzives un darba
vides veido3ana, kas atvieglotu vecakiem iesaistisanos darba, neriskéjot ar gimenes
drosibu. Nepietiekama ir socialas atstumtibas riskam paklauto grupu bérnu un jau-
niesu (bérnu un jauniesu ar nepabeigtu pamatizglitibu, ar zemu motivaciju, no ne-
labveligam gimenem, barenu, ka ari bérnu un jauniesu ar specialam vajadzibam) in-
tegracija izglitibas sisttma un darba tirgu. NepiecieSsams radit sakotnejos prieksno-
sacijumus jaunako sabiedribas locek|u veiksmigai socialajai integracijai, attistot so-
cialas rehabilitacijas sistému un veicinot barenu un bez vecaku gadibas palikuso
bernu audzinasanu gimenes.
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Risinamie uzdevumi: NODARBINATO |EDZTVOTAJU
IPATSVARS IEDZIVOTAJU KOPSKAITA
(1) attistit valsts atbalstu gimeném bérna audzinasanas laika atbilstosi bérna 2004. GADA
W vecumam un vajadzibam;
Z (2) veicinat piek|uvi pirmsskolas izglitibas iestadém un to pieejamibu un alternati-
vu bernu aprupes pakalpojumu attistibu;
1<C %
r (3) veidot gimenei draudzigu darba vidi, un 3ai joma veicinat sadarbibu ar darba 0 20 40 60 8 100
devéjiem; —
o

(4) atbalsta politikas un socialo pakalpojumu sistemas gimeném ar bérniem P
attistisana un atbilstosas infrastrukttras nodrosinasana; —

(5) gimenes veida aprlpes sistémas attistiba bareniem un bez vecaku gadibas 15-19 E
palikusajiem bérniem (audzu gimenes, adopcija, aizbildnibas veicinasana); -

(6) veidot valsts atbalsta sistemu majokla pieejamibas veicinasanai gimenem ar ber- 20-24
niem.
6.2. IEKI,.AUJO§S UN NOTUROSS DARBA TIRGUS 25-29

Darbs ir viena no nozimigakajam cilveka dzives véertibam: tas vinu ne tikai nodrosi-
na ar iztikas lidzekliem, bet veido ari pamatu radosai domasanai, pasrealizacijai un 30-34
socialiem kontaktiem. Pilsétas un ipasi regionos jarada labveligi priek3nosacijumi
darba vietu veidosanai iespejami tuvak dzivesvietam, jo tas mazina nelietderigu
migraciju un sekme regionu attistibu. Jarada ari adekvati mehanismi, kas rosina- 35-39
tu darbspejigos iedzivotajus iek|auties darba tirgu, ka ari arvalstis dzivojoso un
stradajoso latvieSu atgrieSanos Latvija.

veicinasanai, nozimiga loma ir nodarbinatibas partneribu stiprinasanai vietéja limeni. —
Uzmaniba javelta ari socialas atstumtibas riskam paklauto iedzivotaju grupu iesais- 45-49
tisanai darba tirgu.

6.2.1. Pieeja darba vietam un to dazadiba regionos 2054

Augsta bezdarba limena galvenie céloni regionos ir nepietiekami attistita uznemej-
darbiba, mazs pasnodarbinato skaits un vaji attistita infrastruktara. Latvija nodar- 55-59
binato iedzivotaju kopskaita ir samera zems pasnodarbinato ipatsvars.

Lai samazinatu nedeklareto nodarbinatibu un istenotu pasakumus nodarbinatibas

Nepietiekama sabiedribas informétiba par uznemejdarbibas vai pasnodar- 60-64
binatibas uzsakSanas administrativajam proceduram neveicina jaunu darba vietu
rasanos.
o - o . o _ . 65-74
Taja pasa laika paplasinas darbaspeka izce|osana. Vairakas nozares darba deveji
izjut darbaspeka trukumu.
leverojamas atskiribas starp Rigu un paréjo Latvijas teritoriju gan saimniecisko — op3
aktivitasu, gan IKP uz vienu iedzivotaju zina apgrutina saskanotas un nodarbina- — P
: L L e . 3 p—
tibu veicinoas nodok|u un pabalstu sistémas attistibu valsts limeni. = M=)
sievietes

Risinamie uzdevumi:

(1) veicinat dazadu darba vietu veidosanos un pieejamibu tam, atbalstot pasno-
darbinatibu un uznemejdarbibu visos regionos; Avots: Latvijas statistikas gadagramata, 2005
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Avots: Latvijas statistikas gadagramata, 2005

(2) sekmet darba samaksas paaugstinasanos, ipasi zemak apmaksatajam darbinie-
ku kategorijam, palielinot minimalo algu, paaugstinot ar nodok|iem neapliekamo
minimumu, palielinot iedzivotaja ienakuma nodokla atvieglojumus par apgadi-
ba esosam personam;

(3) veicinat darbaspeka ieksejo geografisko un profesionalo mobilitati;

(4) sekmet pieeju darba vietam ekonomiski neaktivajiem iedzivotajiem darbaspe-
jas vecuma, it ipasi jauniesiem un socialas atstumtibas riskam pak|autajam ie-
dzivotaju grupam - vecakiem péc bérna kopsanas atvalinajuma un pirmspen-
sijas vecuma cilvekiem, personam, kuram ir aprupéjamie, cilvékiem ar ipasam
vajadzibam, cilvékiem, kas ir ilgstosi bez darba u.c;

(5) nodrosinat plasaku pieeju informacijai par brivajam darba vietam, apmacibas
un parkvalifikacijas iespéjam atbilstosi darba tirgus pieprasijumam;

(6) uzlabot darba apstak|us, sekméjot darba attiecibu, darba drosibas un veseli-
bas darba likumdosanas ieviesanu;

(7) veicinat darba produktivitates paaugstinasanos,

(8) veicinat aizbraukusa darbaspéka atgriesanos Latvijas darba tirga.

6.2.2. Atbalsts nodarbinatibas veicinasanai

Nodarbinatibas politikas meérkis ir nodarbinatibas limena paaugstinasana un bez-
darba samazinasana, balstoties uz sekmigu ekonomikas izaugsmi. Bezdarba lime-
nis starp iedzivotajiem ar zemu izglitibas un prasmju limeni ir salidzinosi augsts.
Tam par iemeslu ir profesionalas kvalifikacijas trukums, iegUto zinasanu un pras-
mju neatbilstiba musdienu darba tirgus prasibam, kas nenodrosina zinasanu
sabiedribas attistibu (informacijas tehnologijas, komunikacijas prasmes, uznemej-
darbibas pamatzinasanas, svesvalodu un valsts valodas zinasanas).

Risinamie uzdevumi:

(1) pilnveidot pasakumus iespejama bezdarba noversanai (bezdarba samazi-
nasanas preventivie pasakumi), ipasi jauniesiem un personam péc bérna kop-
sanas atvalinajuma un pirmspensijas vecuma iedzivotajiem;

(2) pilnveidot un dazadot aktivos un preventivos nodarbinatibas pasakumus, no-
drosinot individualu pieeju ar merki sekmet cilveka konkurétspéju darba tirgu
(ipasi bezdarbnieku profilésanu un konsultésanu atbilstosi bezdarba céloniem);

(3) samazinat nedeklareto nodarbinatibu;

(4) ilgstosa bezdarba mazinasana un socialas atstumtibas riskam paklauto iedzi-
votaju grupu ieklausana darba tirgu (motivacijas programmu, prakses vietu
veido3anas, darba vietu pielagosanas un citu pasakumu pilnveide);

(5) elastiga darba laika un formu praktiska piemeérosana;

(6) atbalstit vietéjas nodarbinatibas veicinasanas iniciativas un nodarbinatibu vei-
cinosas partneribas attistibu, it ipasi sekmejot darba deveju iesaistisanos socia-
las atstumtibas riskam pak|auto iedzivotaju grupu nodarbinatibas veicinasana.
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6.3. PIEEJAMS MAJOKLIS UN SAKOPTA DZIVES TELPA

Viens no cilvekam nozimigakajiem labklajibas (dzives kvalitates) raditajiem ir no-
drosinajums ar majokli kopta un érta vide. Vienlaikus sakoptas dzives telpas esa-
miba ir priekdnosacijums cilvéka veselibas saglabasanai un aktivai dzives darbibai.

Tirgus ekonomikas apstak|os majok|u pieejamibu kopuma nosaka visparéjais dzi-
ves limenis valsti, tapéc valsts daliba majoklu attistiba no makroekonomiska vie-
dokla ir javerte ka butisks ieguldijums tautas attistiba. Majok|a izveli noteic majok-
la ipasnieka/irnieka materialais stavoklis un izpratne par patérina prioritatem - cik
augstu vina patérina prioritasu skala atrodas majoklis un cik daudz lidzek|u vins ir
gatavs par to izdot.

Dzives telpas jedziens ietver sevi ne tikai individam piederoso ipasumu vai vina
apdzivoto majokli, bet ari privato un publisko telpu kopumu ap So majokli, tostarp
ari dabas un kulturvidi, kuras ir neatnemama kvalitativas dzives telpas sastavdala.

6.3.1. Daudzveidigs majoklu piedavajums

Latvija péc ipasuma formas mainas privatipasuma ir vairak ka 80% majok|u.
Mainijusies majok|u buvniecibas finansesanas avoti un socialie mérki. Tagad to
galvenokart finanse privatais kapitals, kas bavniecibu isteno ekonomiski aktivajas
teritorijas, kur ir visaugstakais majokl|u pieprasijums un pardosanas cenas. Valsts
un pasvaldibas atbalsts Sobrid virzits tikai uz maznodrosinatu un krizes situacija
nonakusu iedzivotaju majokla jautajumu risinasanu.

ledzivotaju vidéjo ienakumu neatbilstiba salidzinosi augstiem maksajumiem par
majokli kave eso$a dzivojama fonda efektivu uztureSanu un atjauninasanu.
Vienlaikus tas rada priekSnosacijumus segregacijai, jo turigakas majsaimniecibas
izvelas parcelties uz dzivi augstakas kvalitates majok|os.

levéerojot atskirigo iedzivotaju maksatspéju, nepiecieSsams radit priekSnosacijumus
majokla piedavajuma dazadosanai, t.sk. ires sektora, tostarp sociala ires sektora
attistisanai, iedzivotaju lidzeklu kooperacijai buvnieciba, publiskas un privatas
partneribas projektu veicinasanai, ka ari jaunas buvniecibas attistibai regionos.

Risinamie uzdevumi:

(1) veicinat eso3o majok|u efektivu izmantoSanu (t.sk. progresivu apsaimniekosa-
nu, atjauninasanu un modernizésanu);

(2) radit priek3nosacijumus daudzveidigam majok|u piedavajumam, lai palielinatu
majoklu pieejamibu iedzivotaju grupam ar dazadu ienakumu limeni;

(3) efektivi realizet visaptverosas palidzibas sistemas izveidi majokla sektora, sada-
lot pienakumus un atbildibu starp valsti, pasvaldibu un individu;

(4) izveidot sistemu jauno majok|u kvalitates uzraudzibai;

(5) ieviest finansu atbalsta instrumentus majok|a pieejamibas veicinasanai atsevis-
kam merka grupam (pieméram, gimenes ar bérniem, jaunie specialisti).

UZBUVETO DZIVOKLU SKAITS

skaits
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Avots: Latvijas statistikas gadagramata, 2005



Kulturas pieminekli- 8441

no tiem
3375 - arhitekturas
2413 - makslas
44 - pilsetbuvniecibas
114 — vestures
2495 - arheologijas
tostarp:
pilskalni — 474

Senkapi —1233

Viduslaiku pils vietas vai drupas — 76
Muizu apbuve — 136

Luteranu baznicas — 134

Kato|u baznicas — 48

Pareizticigo baznicas — 33

leverojamu personu dzives vietas — 29

Avots: Valsts kulturas piemineklu aizsardzibas
inspekcija

6.3.2. Sociali integrétu dzivojamo apkaimju veidosana

Dzivojamo apkaimju planosana un veidosana liela nozime ir teritorijas planoju-
miem. Lemjot par esoso dzivojamo apkaimju nakotni vai jaunu veidosanu pama-
tojoties uz teritorijas planojuma priekslikumiem, iespéjams parredzet visas pas-
valdibas attistibu un racionalak izveléeties izdevigako attistibas variantu.
Dzivojamais fonds butu veidojams, nemot véera razo3anas un pakalpojumu jomas
uznémumu un iestazu izvietojumu. Tas |autu pasvaldibam samazinat izmaksas
nepieciesamas infrastruktlras nodrodinasanai un paaugstinat iedzivotajiem
komfortu, nodrosinot értu pieeju sabiedriskajam transportam, pakalpojumu
iestadem u.c.

Veidojot daudzveidigu majokla piedavajumu vienlaikus nepiecieSams veicinat
funkcionali daudzpusigu un sociali integrétu dzivojamo apkaimju izveidi. Tas sek-
meés tadas negativas tendences mazinasanos ka pilsétu dzivojamo rajonu nosla-
nosanos pec to iedzivotaju ienakumu limena. Dzivojamo apkaimju funkcionala
daudzpusiba, tuvinot iedzivotajiem nepieciesamos pakalpojumus, uzlabos dzives
kvalitati kopuma.

Risinamie uzdevumi:

(1) publiskas un privatas partneribas principa izmantosana veidojot funkcionalu
un daudzveidigu dzivojamo vidi;

(2) veicinat dzives vides uzlabosanu visam sabiedribas grupam, jo seviski sociali
mazaizsargatajiem slaniem, (pensionariem, bérniem un cilveékiem ar ipasam
vajadzibam);

(3) veicinat vietas piederibas apzinas un vietéjo kopienu attistibu cilvéku darboties
spejas veicinasanai.

6.3.3. Kopta un pieejama kulturvide un kulturvesturiskais mantojums

Kvalitativa kulttrvide, ko veido saglabats un pieejams kultiras mantojums un
daudzveidigas kulturas tradicijas un radosas izpausmes, ir viens no ilgtspejigas un
lidzsvarotas teritorialas attistibas nosacijumiem. Katram Latvijas iedzivotajam ir
tiesibas uz kvalitativu dzives vidi un pienakums rdpéties par tas ilgtspejas
nodrosinasanu. Visu iedzivotaju grupu daliba kultUrvides veidosana un kultdrves-
turiska mantojuma kopsana ir viens no pilsonisku sabiedribu veidojoSiem un
vienojosiem faktoriem.

Risinamie uzdevumi:

(1) sekmeét lidzsvarotu kulttras procesu attistibu, nodrosinot pieejamibu kulturai
visa Latvijas teritorija, ipasu uzmanibu pieversot profesionalas makslas pie-
ejamibai;

(2) saglabat un stiprinat kulturvesturisko novadu un vietejo kulturu savdabibu un
identitati, izkopjot un uzturot novadu un vietgjas kulturas tradicijas, ritualus,
mutvardu dailradi, valodas dialektus un izloksnes u.tml.;
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(3) veicinat un atbalstit novadpétniecibu. Attistit vietejo turismu, veidojot uz
Latvijas vestures, kultdras un dabas izzinaSanu orientetus turisma produktus;

(4) veidot kvalitativu pilsétas un lauku kulturainavu, harmoniski apvienojot
kultUrvesturiskas liecibas, dabas objektus un jaunraditas laikmetigas veértibas;

(5) veidot pastavigu sadarbibu un dialogu starp teritoriju planotajiem, arhitek-
tiem, vides dizaineriem un vietgjiem iedzivotajiem.

6.3.4. Sapratigi izmantota un saglabata dabas vide

Latvija ir liela ekosistemu un to dabisko strukturu, ka ari vietejo savvalas sugu,
lauksaimniecibas augu un dzivnieku skirnu daudzveidiba. Daudzveidiga un kvali-
tativa dabas vide ir vértiba, kas jarespekté veicinot valsts attistibu kopuma. Sis
daudzveidibas saglabasana ir nepieciesama veseligas dzives vides un ilgtspé&jigas
attistibas nodrosinasanai Latvija, valsts starptautisko saistibu izpildei un ari ka
Latvijas identitates zime. Lai saglabatu biologisko daudzveidibu un nodrosinatu
aizsargajamo sugu un biotopu labveligu aizsardzibas statusu, ipasi svarigi ir saba-
lanséet iespejamas saimnieciskas darbibas un teritoriju apsaimniekosanu ar dabas
aizsardzibas prasibam.

Pilsoniskas sabiedribas veidosana izskirosa nozime ir sabiedribas informésanai un
plasakai iesaistiSanai vides jautajumu risinasana, tadejadi palielinot sabiedribas
izpratni par dabas vides vertibam un izpratni par nepieciesamibu nodrosinat kva-
litativu dzives telpu ari nakamajam paaudzem.

Risinamie uzdevumi:

(1) veicinat biologiskas daudzveidibas un aizsargajamo teritoriju saglabasanu un
sapratigu izmantosanu;

(2) veicinat aizsargajamo dabas teritoriju iesaisti ekonomiskaja aprite, nosakot
atskirigas saimnieciskas darbibas liegumu zonas un sniedzot to izveides

socialekonomisko pamatojumu, piesaistot finansejumu apsaimniekosanai;

(3) veicinat sabiedribas lidzdalibu vides aizsardziba un saglabasana, iedzivotajus
savlaicigi un patiesi informejot par vides kvalitati un dabas resursiem;

(4) sekmeét izglitibas par vidi attistibu, ka ari veicinat izglitibu ilgtspéjigai attistibai
un paaugstinat vides apzinu iedzivotaju vidu;

(5) atbalstit dabas vides ilgtspejigu izmantosanu iedzivotaju atpUtai un sekmét
ekoturismu;

(6) veicinat dabas, tai skaita klimata parmainu un rlpniecisko risku izvéertésanu,
mazinasanu un monitoringu;

(7) sekmet degradeto (t.sk. piesarnoto) teritoriju sanaciju un revitalizaciju;

(8) sekmet iedzivotaju informétibu par Udens, energoresursu taupigu izman-
tosanu un sadzives atkritumu skirosanu.

LATVIJAS IPASI AIZSARGAJAMAS
DABAS TERITORIJAS

Dabas rezervati — 4
Moricsalas (1912),
Grinu (1936),
Krustkalna (1977),
Teicu (1982)

Nacionalie parki - 3
Gaujas nacionalais parks (1973),
Kemeru nacionalais parks (1997),

Sliteres nacionalais parks (1999)

Biosferas rezervats —

Zieme|vidzemes biosferas rezervats (1997)

Dabas parki — 43
Pazistamakie ir

Engures ezera dabas parks,
Tervetes dabas parks,

"Daugavas loki"

Dabas pieminekli — 295
No tiem geologiskie un
geomorfologiskie — 206,
dendrologiskie stadijumi — 89

Dabas liegumi — 278

Aizsargajamo ainavu apvidi - 9
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VI NACIONALA ATTISTIBAS PLANA ISTENOSANA UN UZRAUDZIBA

LR Saeima, apstiprinot konceptualo dokumentu "Latvijas iz-
augsmes modelis: Cilveks pirmaja vieta", ieziméjusi valsts attisti-
bas ilgtermina merki - pakapeniski 20 -30 gadu laika nodroSinat
butisku cilveka dzives kvalitates pieaugumu. Nacionalais attisti-
bas plans - galvenais valsts videja termina planosanas doku-
ments - ir sabiedribas un politiku vienosanas par valsts attistibas
galvenajiem virzieniem un svarigakajiem uzdevumiem, kas javeic
tuvakajos gados, lai tuvotos Sim merkim.

NAP koncentré politiku, ierédnu un visas sabiedribas uzmanibu
uz vienotu merki, galvenajiem ricibas virzieniem un risinamajiem
uzdevumiem. Plana istenosanai butiska ir sasaiste ar citiem pla-
nosanas dokumentiem un citu valsts izaugsmi veicinosu pasaku-
mu, programmu un aktivitasu izstradi, savstarpéjo sabalansétibu
un ieviesanu.

Lai istenotu NAP ir janodrosina:

@ saskanota riciba;

o finansu lidzek|u koncentracija;

e efektivs atbalsta instrumentu pielietojums;

@ sabiedribas lidzdaliba un informétiba;

@ ieviesanas procesa uzraudziba;

@ elastigums plana isteno3anas gaita (macities no pieredzes).

NAP ietverto nozaru un regionalas attistibas prioritasu istenosa-
na tiek finanséta no valsts un pasvaldibu budzeta lidzekliem,
arvalstu finansu palidzibas lidzekliem, piesaistot privato finansu
kapitalu, ka ari ar Eiropas Savienibas politiku instrumentu starp-
niecibu.

Katrai no iesaistitajam pusem, ar to saprotot tiklab valdibu un
valsts parvaldes institlcijas, ka ari pasvaldibas un regionu pado-
mes, nevalstiskas organizacijas, privato sektoru, savas atbildibas
un iespeju robezas nepiecieSams paredzet konkrétus pasakumus
NAP istenosanai.

LR Ministru Kabinets ir atbildigs par NAP istenosanu,
nodrosinot politikas planosanas dokumentu atbilstibu NAP,
saskanojot darbibas un nosakot atbildigos.

Lai nodrosinatu attistibas prognozesanas un pétijumu funkciju,
tiek veidota augsti profesionala pétniecibas baze, kur veik-
tie petijumi nostiprina valsts un nozaru attistibas planosanas
kapacitati, spéju analizeét un prognozet attistibu teritoriju un
nozaru griezuma, sniedz makroekonomisko analizi. Pétniecibas
institdcijas darba rezultati pilda "sabiedriskas preces" funkciju.

Regionalas attistibas un pasvaldibu lietu ministrija
koordiné un uzrauga NAP ievieSanu, nosprausto uzdevumu
izpildes gaitu. Ministrija regulari informe Ministru Kabinetu par
NAP isteno3anu, ka ari nodrosina plasu sabiedribas informésanu
un iesaisti NAP istenosanas procesa.

Valsts Kanceleja un Regionalas attistibas un pasvaldibu
lietu ministrija nodrosina ministriju un sekretariatu izstradato
nozaru/sektoru stratégiju un programmu atbilstibu izvirzitajiem
valsts attistibas ilgtermina un videja termina merkiem un sasaisti
ar regionu un pasvaldibu planosanas dokumentiem, sekmejot
valsts iestazu decentralizaciju, pakalpojumu pieejamibu
iedzivotajiem un sadarbibu ar regioniem.

Regionu padomes un pasvaldibas ir galvenais attistibas
virzitajspeks pilsetas un laukos. Ar valsts un privata sektora
atbalstu tas veicina izaugsmi un uznemejdarbibu, izglitibas,
majoklu, sabiedrisko, transporta un citu pakalpojumu pie-
ejamibu un kvalitati, rosina savas teritorijas iedzivotaju pilsonisko
aktivitati un dzives kvalitates uzlabosanos.

Socialie partneri un nevalstiskas organizacijas ir nozimiga
pilsoniskas sabiedribas sastavdala un virzitajspeks. Aktiva pozici-
ja un lidzatbildiga iesaistiSanas problemu risinasana, sociala
dialoga uzturesana un daliba vietéjas aktivitates ir tikai daZi



aspekti, kas raksturo 30 partneru ipaso nozimi NAP isteno3ana
un plasakas sabiedribas iesaistisana.

Uznemeji un zinatnieki aicinati aktivi atbalstit valsts
strategiska merka sasniegSanai izvirzitos uzdevumus, meklet
radosus risinajumus ne tikai inovaciju, jaunu tehnologiju un
konkuretspejigu produktu ieviesana, bet ari praktiska sadarbiba
ar visu limenu izglitibas iestadem un pasvaldibam.

Katrs cilveks ar savu radosumu, atvertibu un pozitivu attieksmi
pret valsts nakotni var dot nozimigu ieguldijumu savas un savas
gimenes labklajibas celdana.

Sekmigai NAP istenosanai nepiecieSsamie priekSnosacijumi
ir:
e valdibas stingrs atbalsts NAP istenosanai, t.sk. budzeta pla-

nosanas joma;

@ vietejo un regionalo pasvaldibu ricibspéja un pieaugosa loma
savas teritorijas attistibas veicinasana;

e iedzivotaju aktivitate un lidzdaliba, ka ari valsts un pasvaldi-
bu atbalsts vietéjam iniciativam un lideriem;

@ nevalstisko organizaciju darbiba, lai sekmetu plasaku komu-
nikaciju starp valsti un sabiedribu;

e teritoriju sociali-ekonomiskas attistibas un telpisko planoju-
mu izvirzito merku un izvéleto lidzeklu sabalansétiba
nacionala, regionala un vieteja limeni.

Lai sekotu valsts attistibas procesiem un Nacionala attistibas plana
izvirzito merku un risinamo uzdevumu istenosanai, NAP uzrau-
dzibai jabalstas uz kvalitativi un kvantitativi izmeéramiem un sali-
dzinamiem raditajiem. NAP rezultativo raditaju sistémas pamata
tiks izmantots Stratégiskas analizes komisijas darba grupas iz-
stradatais dzives kvalitates indekss, kas paredz ar kompleksu
kvantitativu (skaitlisku) datu palidzibu izvértét svarigako cilveka
dzives kvalitati ietekmejoso faktoru izmainas ilgaka laika perioda.

Lai nodrosinatu NAP istenoSanas uzraudzibu atbilstosi ta strate-
gijai un izvirzitajiem uzdevumiem, dzives kvalitates indeksu vei-
dojosie komponenti un to vertésanas indikatori tiks papildinati
ar vairakiem raditajiem.
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TERMINU SKAIDROJUMS

atjaunojamie dabas resursi — dabas resursi, kuri atjaunojas
dabisko procesu gaita vai kurus var atjaunot vai papildinat cilve-
ka darbibas rezultata.

attistiba — sabiedribai labveligs dabas vides, kulturvides, socia-
las vides un saimnieciskas darbibas virzibas process.

arvalstu investicijas — investicijas, kuras valsti iegulda nerezi-
denti. Arvalstu investicijas, kas tiek veiktas ar merki, lai
nodrosinatu ilgstosu ieinteresetibu un uznemuma parvaldes
efektivu kontroli, sauc par arvalstu tieSajam investicijam.

bezdarba limenis — bezdarbnieku ipatsvars ekonomiski aktivo
iedzivotaju kopskaita, procentos.

bezdarbnieks — persona, kas ir spejiga un véelas stradat par
darba tirgl dominejoso darba algu, bet nespéj atrast darbu.

biologiska daudzveidiba — dzivo organismu formu dazadiba
visas vides, tai skaita sauszemes, juras un citas Udens eko-
sistemas un ekologiskajos kompleksos, kuru sastavdalas tas ir; ta
ietver daudzveidibu sugas ietvaros, starp sugam un starp eko-
sistemam.

biznesa inkubators — struktura, kas atbalsta un veicina jeb-
kuras uznemejdarbibas formas darbibu jebkura tautsaimniecibas
nozaré. Ta darbibas pamatfunkcija ir veicinat jaunu firmu izvei-
dosanos, nodrosinot tas "inkubacijas perioda"”, parasti 3-5 ga-
dus, ar telpam, infrastruktdras pakalpojumiem un konsultacijam
uznemejdarbibas pamatjautajumos.

cilvekkapitals (cilveciskais kapitals) — cilveku spejas razigai
ekonomiski aktivai darbibai, vinu zinasanas, prasme un pieredze.
Investicijas cilveciskaja kapitala ir veselibas aprupe, izglitiba, pro-

fesionala sagatavotiba un citas aktivitates, kas padara cilvekus
ekonomiski daudz razigakus.

cilveku resursi — cilveku speju kvantitate un kvalitate, kas pie-
ejama, lai razotu preces un sniegtu pakalpojumus. Cilveku mus-
kulu speks un prata spejas.

dabas resursi — dabas dalas, to skaita zeme, augsne, zemes dzi-
les, gaiss, tdens, flora un fauna, kuram ir ekonomiska, sociala vai
kultaras vertiba. Izskir atjaunojamos un neatjaunojamos dabas
resursus.

degradétas teritorijas — pamestas apbuves teritorijas vai saim-
nieciskas darbibas rezultata piesarnotas vietas, kuras ietekme vai
var ietekmet cilveku veselibu un drosibu, ka ari ainavu, kultiras
un dabas mantojumu.

diaspora — kadas tautas, etniskas vai religiskas grupas dala, kas
dzivo arpus zemes, kura ta izcelusies.

dzimumu lidztiesiba — virieSu un sievieSu loma sabiedribas at-
tistiba tiek atzita par lidzvertigu, viniem tiek pieskirtas vienadas
tiesibas un vienada atbildiba, nodrosinata vienada pieeja resur-
siem un to izmantosanas iespéjas. Dzimumu lidztiesiba nozimé
nodrosinat abiem dzimumiem vienlidzigas tiesibas un iespéjas.

dzives limenis - cilveku materialas labklajibas limenis, ko nosa-
ka vinu ienakumu lielums vai ari dazadu precu un pakalpojumu
vienibu patérina daudzums (pieméram, vieglo automobilu skaits
uz 1000 iedzivotaju, televizoru skaits uz vienu iedzivotaju).

dzivojamais fonds — maja, dzivoklis, viena vai vairaku istabu un
paligtelpu kopums (piem., koridori, priekSnami) kapitala celtne
dzivo$anai visu gadu, nenemot veéra, vai dotaja bridi tas ir



apdzivotas vai nav apdzivotas. Dzivojamo fondu lieto ka vis-
parinatu statistikas vai citas uzskaites lielumu.

Eiropas Savieniba - redionala starptautiska organizacija, ko vei-
do 25 Eiropas valstis. 1992. gada to izveidoja uz Eiropas Ekono-
miskas Kopienas bazes, kurai sakums tika ielikts 1957. gada ar
merki veicinat ekonomisko integraciju starp dalibvalstim.

ekodizains — vides aspektu integracija razojuma dizaina ar mer-
ki uzlabot produktu ekologiskos raksturlielumus visa ta aprites
cikla.

ekonomikas izaugsme - tautsaimnieciba sarazoto precu un pa-
kalpojumu pieaugums. To parasti mera ar reala IKP pieaugumu.

ekonomiski aktivie iedzivotaji — nodarbinatie un nestradajo-
Sie iedzivotaji, kuri aktivi meklé darbu. letver gan civilos ekono-

miski aktivos iedzivotajus, gan ari personas, kas dien armija.

elektroniska parvalde (e - parvalde) — sabiedrisko pakalpoju-
mu shiegsana un valsts parvaldes realizésana, izmantojot infor-
macijas un komunikaciju tehnologiju sniegtas iespgjas.

elektroniskie pakalpojumi (e-pakalpojumi) — informacijas sa-
biedribas pakalpojumi, kuri tiek sniegti attalinati, izmantojot in-
formacijas un komunikaciju tehnologijas.

e-veseliba — nozimé masdienigu informacijas un komunikaciju
tehnologiju izmantosanu ar veselibas aprupi saistitos procesos ar
merki nodrosinat iedzivotaju, pacientu, veselibas aprupes spe-
cialistu, veselibas aprupes sniedzeju, ka ari veselibas politikas iz-
stradataju vajadzibas.

formala izglitiba - sistéma, kas ietver pamatizglitibas, vidéjas

un augstakas izglitibas pakapes, kuru programmu apguvi aplie-
cina valsts vai starptautiski atzits izglitibas vai profesionalas kva-
lifikacijas dokuments.

fundamentalas zinatnes — péta, analizé un izskaidro vispari-
gas likumsakaribas daba un sabiedriba neatkarigi no to praktiska
lietojuma. Tai istermina parasti nav komerciala pielietojuma, ta-
Cu ta sekme Latvijas zinatnieku konkurenci pasaules zinatnes tel-
pa, paaugstina augstakas izglitibas kvalitati valsti, un, lidz ar to
ari iespéjas piesaistit finanses zinatniskajai izpéetei.

globalizacija — sabiedribas un pasaules tautsaimniecibas izmai-
nas, kas rodas butiski pieaugosas starptautiskas ekonomiskas sa-
darbibas un kultaru sajauksanas de|.

iekSzemes kopprodukts (IKP) — kalendara gada laika valsts
teritorija sarazoto gala produktu un pakalpojumu tirgus vertiba.
((Aprekina trejadi: 1) summejot kopa visus gutos ienakumus
tautsaimnieciba — darba algu, procentu maksajumus, pe/nu un
renti; 2) summeéjot kopa visu veidu izdevumus — patérinu,
investicijas, valdibas izdevumus un tiro eksportu (ienémumi no
eksporta minus izdevumi par importu); 3) summeéjot taut-
saimniecibas nozaru pievienoto vertibu plus produktu nodokli
minus subsidijas).

ilgtspejiga attistiba — sabiedribas labklajibas, vides un ekono-
mikas integréta un lidzsvarota attistiba, kas apmierina iedzivo-
taju pasreizéjas socialas un ekonomiskas vajadzibas un nodrosi-
na vides prasibu ievéerosanu, neapdraudot nakamo paaudzu
vajadzibu apmierinasanas iespéjas, ka ari nodrosina biologiskas
daudzveidibas saglabasanu.

informacijas sabiedriba — sabiedriba, kuras locek|i prot, var un
viniem ir iespéja iegut informaciju, saistit to ar eso3ajam
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zinasanam un jauniegUtas zinasanas izmantot labklajibas
celsanai.

informacijas un komunikaciju tehnologijas (IKT) - tehnolo-
gijas, kas nodrosina atru informacijas iegusanu, apstradi, uzgla-
basanu un izplatisanu.

infrastruktura — tautsaimniecibas teritorialas strukturas sastav-
dala, kuru veido transporta, sakaru, energetikas, udenssaim-
niecibas un citu tiklu un objektu sistemas, ka ari majok|i un izgli-
tibas, veselibas aizsardzibas, kulturas, sporta un citi iedzivotaju
aprupes objekti un to izkartojums kada teritorija.

intelektualais ipasums — ipasums, kas ietver autortiesibas, iz-
gudrojumus, jaunas tehnologijas un produktus un pieder kadam
subjektam, uznemumam.

investicijas — individu, uznémumu vai valdibu izdevumi ar
meérki palielinat savu kapitalu. No individualo ekonomisko sub-
jektu viedokla par investicijam tiek uzskatita ari ipaSuma tiesibu
iegade uz jau eksistéjosu kapitalu. Tacu no valsts viedokla ko-
puma par investicijam tiek uzskatiti ieguldijumi tikai jauna
kapitala veidosana. Investicijas ir ekonomikas izaugsmes nepie-
cieSams nosacijums.

kapacitate — jauda, spéja uzkraties, spéja darboties, 3ai darba.

kompetences centrs — kooperejoties vienam vai vairakiem uz-
nemumiem un augstskolu vai pielietojamo pétniecisko institutu
laboratorijam, radits nacionali un/vai starptautiski konkuret-
spejigs centrs, kura petijumi kalpo jaunu pieprasitu zinasanu un
komercializéjamu intelektualu vértibu radisanai.

kultura — si jedziena visplasakaja nozime ir visu to ipaso garigo,
materialo, intelektualo un emocionalo ipasibu kopums, kas
piemit kadai sabiedribai vai socialai grupai, un lidzas makslai un
literatUrai ietver sevi ari dzives un lidzaspastavesanas veidus,
vertibu sistemas, tradicijas un uzskatus. Kultaras loma individa,
sabiedribas un valsts izaugsme izpauzas trejadi: gan ka dzives un
lidzaspastavesanas veids, kopienas identitates stiprinataja, gan
ka attistibas instruments un resurss, gan ari ka vértiba pati par
sevi, gan ka attistibas merkis.

lietiskas zinatnes — risina problemas, kas rodas fundamentala-
jos pétijumos iegutas atzinas ievieSot prakseé vai risinot jautaju-
mus, kadus izvirzijusi prakse. Lietisko zinatnisko pétijumu
rezultatiem iespé&jama atra komerciala izmanto3ana.

monitorings — procesu noverosana.

monocentrisks — ar vienu centru; apdzivojums, kura domine
viens centrs.

multikulturala sabiedriba — kur katra minoritasu grupa ir
sabiedribas neatnemama daja un savstarpejas attiecibas ko-
puma ir balstitas uz savstarpeju iecietibu.

multimodals — dazadu transporta veidu sasaiste vienota trans-
porta sistema.

muzizglitiba — jaunu zinasanu, arodu un prasmju apguve maza
garuma.

neatjaunojamie dabas resursi — dabas resursi, kuri neat-
jaunojas salidzinosi isa laika perioda vai neatjaunojas vispar,



pieméram, ogles, kudra, nafta utt.

neformala izglitiba — arpus formalas izglitibas istenota vajadzi-
bam atbilstosa izglitiba, kas nodrosina jaunas zinasanas, pras-
mes un pieredzi.

nodarbinatibas limenis — nodarbinato ipatsvars darbspejas ve-
cuma (no 15 lidz pensijas vecumam) iedzivotaju kopskaita

patents — dokuments, kas atzist un apliecina, ka attieciga tehnis-
ka ideja vai projekts ir izgudrojums vai ripniecisks paraugs, nora-
da, kas to pirmais pieteicis (t. i., kam pieder prioritate), kas ir ta
autors un kam pieder ekskluzivas tiesibas uz izgudrojumu.

persona ar ipasam vajadzibam - persona, kura ir ieguvusi
funkcionalos traucéjumus, k|Ustot par personu ar draudosu inva-
liditati vai persona, kurai invaliditate ir iestajusies.

pievienota vertiba — vertiba, kas pievienota starppatérinam
(nopirktajam izejvielam, materialiem, pusfabrikatiem) precu ra-
7osanas vai pakalpojumu veiksanas laika.

pilsoniska sabiedriba — sabiedribas pasorganizésanas sistéma,
kas rodas un funkcione arpus valsts varas institutiem, kaut gan
ne vienmer no tiem neatkarigi.

pirmspensijas vecuma iedzivotaji — personas, kuram lidz
valsts vecuma pensijas pieskirsanai nepiecieSama vecuma
sasniegsanai atlikusi ne vairak ka pieci gadi.

planosanas regions — Latvija teritoriala vieniba, kuru, sav-
starpéji vienojoties, izveido vietéjas pasvaldibas regionalas

attistibas planosanai, koordinacijai un pasvaldibu sadarbibas
nodrosinasanai.

policentrisks — ar daudziem centriem; apdzivojums, kur pastav
vairaki lidzvertigi vai ari viens otru papildinosi centri.

preventivi pasakumi — pasakumi, lai noverstu potencialas neat-
bilstibas vai nevelamas situacijas c&loni.

publiska parvalde, valsts parvalde - valsts (centrala), regio-
nala un vietéja parvaldes limena instituciju kopums.

regions — pec geografiskam, ekonomiskam, politiskam, kul-
turalam vai citam pazimém nodalitas teritorijas vieniba.

rekonstrukcija — eso3a apbuves kompleksa parbuve, taja pasta-
vo3as vai jaunas funkcijas vajadzibam.

revitalizacija — sena apbulves kompleksa (teritorijas) funkcio-
nala aktivizacija, pielagojot to jaunai sabiedriskai funkcijai.

sabiedribas integracija — individu un grupu sadarbiba un sap-
rasanas kopigas valsts ietvaros. Integracijas mérkis ir veidot de-
mokratisku, saliedetu pilsonisku sabiedribu, kas balstas uz kopi-
gam pamatvertibam.

sanacija — piesarnotas vietas attirisana un atveselosana vismaz
lidz tadai pakapei, ka turpmak cilveku veseliba vai vide netiek
apdraudéeta un attiecigo teritoriju iespejams izmantot noteiktai
saimnieciskai darbibai.

sinergija — radosa enerdija, kas rodas iedarbojoties vairakam ie-
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saistitajam pusem, piem. idejas, risinajumi, iedvesma.

socialais dialogs ir sadarbibas un konsultaciju mehanisms starp
valsti, darba devejiem un darbiniekiem, lai saskanotu savstarpe-
jas intereses ekonomikas un socialas politikas jautajumos. Socia-
lais dialogs notiek nacionala (divpuséji un trispuséji), regionu,
nozaru un uznémumu limeni.

sociala atstumtiba — individu vai cilveku grupu nespeja iek|au-
ties sabiedriba nabadzibas, nepietiekamas izglitibas, bezdarba,
diskriminacijas vai citu apstaklu del.

sociala ieklausana — process, kura mérkis ir nabadzibas un so-
cialas atstumtibas riskam paklautajam personam nodrosinat ie-
spéjas, pakalpojumus un resursus, kuri nepieciesami, lai pilnver-
tigi piedalitos sabiedribas ekonomiskaja, socialaja un kulturas
dzive, ka ari lielakas lidzdalibas iesp€jas lemumu pienemsana un
pieejamibu personas pamattiesibam.

socialas atstumtibas riska grupas — cilveku grupas, kuram ir
liegtas vai apgrUtinatas iespéjas iegut pietiekamus ienakumus,
sanemt dazadus pakalpojumus un preces, kuras ir butiski nepie-
cieSsamas pilnvertigai funkcionesanai sabiedriba.

socialie partneri — darba deveju un darbinieku organizacijas un
to apvienibas, kas iesaistas sociala dialoga un sledz vienosanos.

tehnologiju (zinasanu) parnese - noteiktas tehnologijas
(zinasanas, razosanas prasmes, tehnologija) parnese citam tas
izmantotajam. Viena valsti raditas tehnologijas pielietosana cita
valsti ar mérki radit jaunus produktus, procesus vai pakalpojumus.

tehnologiskais parks (zinatnes un tehnologiju parks) — cilvek-

resursu, zinasanu un infrastrukttras komplekss, kur raditi lab-
veligi apstakli augstakas izglitibas, pétnieciska darba un zinatn-
ietilpigas produkcijas razo3anas savstarpéji papildino3ai attisti-
bai. letilpst zinatniski péetnieciskas iestades, universitates vai to
institati, viens vai vairaki tehnologiskie centri, biznesa inkubatori
vai industriala zona un atbilstosi darbibas virzienam specializeti
konsultaciju biroji vai centri. Pamatuzdevums — nodrosinat zinat-
nes iestrazu komercializaciju, veidojot saikni starp pétnieciska-
jam laboratorijam un tehnologisku produkciju razojosiem uzne-
mumiem.

urbanizacija — iedzivotaju un razo3anas koncentrésanas pil-
setas, pilsetu apjoma un skaita pieaugums, pilsetnieciska dzives-
veida izplatisanas.

zinasanu ekonomika — ekonomika, kuras attistiba balstas uz
cilveku zinasanu/ intelektuala potenciala izmantosanu.

zinasanu neséjs — ikviens cilveks, kas pakapeniski uzkrajis
zinasanas un izveidojis savu zinasanu potencialu.

zinasanu potencials — zinasanas, kuras netiek izmantotas, bet
kuras ir uzkratas.

zinasanu sabiedriba — sabiedriba, kur ekonomisko procesu
virza informacija un zinasanas. Tas attistibu noteic piek|uve
informacijai un prasme to parvaldit, savlaiciga un pakapeniska
investiciju plusmas parorientesana uz nematerialam vertibam —
sabiedribas socialo kapitalu, izprotot ta butisko lomu
ekonomisko procesu aprite.

zinatnes komercializacija — pétnieciskajos instititos radito
vertibu finansiala atdeve; Sai darba: lidzeklis, ar kuru universitasu



un pétniecisko institutu raditas jaunas intelektualas véertibas
parvérst komercialos ieguvumos. Nozimé peétijumu rezultatu
nodo3anu razosanas uznémumiem uz savstarpéjas vieno3anas
pamata un par noteiktu atlidzibu.

zemes transformacija — lauksaimnieciba izmantojamas zemes
parveidosana par lauksaimnieciba neizmantojamu zemi.

Saisinajumi

CSP - Centrala Statistikas parvalde

EM - Ekonomikas ministrija

ES - Eiropas Savieniba

IKT - Informacijas un komunikaciju tehnologijas
IKP - lekszemes kopprodukts

IZM - Izglitibas un zinatnes ministrija

LR - Latvijas Republika

MK - Ministru Kabinets

MVU - Mazie un videjie uznemumi

NAP - Nacionalais attistibas plans

NATO - Ziemelatlantijas liguma organizacija
NVO - Nevalstiskas organizacijas

PPP - Publiska un privata partneriba

TEN - Transeiropas transporta tikls
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IZSTRADES GAITA

NAP izstrade tika uzsakta 2004.gada vidu, kad MK
apstiprinaja "NAP izstrades, ievieSanas, uzraudzibas un
sabiedriskas apspriesanas kartibu". lIzstrades procesu
koordingja Regionalas attistibas un pasvaldibu lietu ministri-
ja un Nacionala regionalas attistibas padome.

Plana izstrade piedalijas nozaru ministriju un valsts iestazu
specialisti, zinatnieki un macibspéki, planosanas regionu un
pasvaldibu parstavji, socialie partneri un nevalstiskas orga-

nizacijas, uznemeji - plass specialistu loks no visas Latvijas.

Plana izstrades sakumposma tika veikta esosas situacijas
analize par valsts sociali ekonomisko attistibu, ka ari SVID
analize jeb stipro, vajo pusu, iespéju un draudu izvéertésana,
lai noskaidrotu valsts salidzinosas prieksrocibas un neizman-
totas iespéjas.

Balstoties uz veikto analizi un LR Saeimas apstiprinato kon-
ceptualo dokumentu "Valsts izaugsmes modelis: Cilveks pir-
maja vieta", vairakas darba grupas notika strategijas
izstrade, koncentrejot uzmanibu tris galvenajos virzienos: cil-
vekresursi, ekonomika, dzives telpa. Loti intensivi noritgja
darbs pie NAP prioritasu un risinamo uzdevumu noteiksanas.

2006.gada 28. februari laikraksta "Latvijas Vestnesis" tika
publiceta NAP 1.redakcija un uzsakta divus menesus ilga sa-
biedriska apspriede. Lai nodrosinatu informacijas pieejamibu
un iesaistitu pec iespejas plasaku sabiedribu atklata dialoga
par valsts attistibu, sadarbiba ar regionalajam augstskolam,
pasvaldibam un attistibas agentiram notika 10 regionalas
konferences. Portala www.politika.lv risinajas dialogs starp
specialistiem un interesentiem par izglitibas un plana isteno-
sanas jautajumiem. Pirma izstade "Regionala attistiba Latvija
2006" Kipsala bija emocionali un saturiski piesatinats NAP
sabiedriskas apspriedes nosléguma pasakums.

Kopuma apspriede noriteja sekmigi un apliecinaja
sabiedribas interesi un atbalstu NAP izvirzitajiem uzdevu-
miem. Sanemtos priekslikumus un komentarus apkopoja un
izvertéja darba grupas, precizejot NAP gala redakciju.

Latvijas Republikas Ministru Kabinets 2006.gada 4. julija
apstiprinaja Latvijas Nacionalo attistibas planu 2007 — 2013,
pienemot noteikumus Nr.564.



